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luglio 1907 al 30 giugno 1908, faranno pure
passaggio in pianta allo stipendio minimo
del quadro IV della tabella B, conservando,
"quando ne sia il easo, a titolo di maggiore
assegno ad personam, la differenza fra il
detto stipendio minimo e la retribuzione
attualmente fruita.

Il maggiore assegno sara assorbito dail
successivi avanzamenti;

¢y coloro, infine, ehe furono assunti

dallo Stato, dal 1° luglio 1908 in poi, fa-
ranno passaggio in pianta al compiersi di
due anni di servizio fuori ruolo, con le nor-
me che verranno determinate dal regola-
mento.

Ha facoltdh di parlare su quest’articolo
Vonorevole De Felice-Giuffrida.

DE FELICE-GIUFFRIDA. Domando se
questo primo comma dell’articolo sia appli-
cabile al personale avventizio, assunto in
servizio dopo il 30 giugno 1908. )

PRESIDENTE.Oncrevole ministro delle

- poste e telegrafi, ha facolta di parlare.

SCHANZER, ministro delle poste ¢ dei te-
legrafi. Il personale avventizio, assunto dopo
il 30 giugno 1908, resta per ora fuori ruolo.

L’ultimo com ma dell’articolo dice: « ¢) co-
loro, infine, che furono assunti dallo Stato,
dal primo luglio 1908 in poi, faranno pas-
saggio in pianta, al compiersi di due anni
di servizio, ecc. ».

PRESIDENTE. A questo articolo gli
onorevoli Cabrini, Casalini e Turati avevano
proposto il .seguente emendamento:

Sostituire :

Il personale, gia appartenente alle ces-
sate Societd od assunto dal Governo per il
servizio dei telefoni prima e dopo la legge
15 luglio 1907, n. 506, e fornito dei requisiti
voluti dalla legge stessa, sara assegnato
dalla Commissione, di cui all’articolo 22, ai
guadri delle tabelle 4, B e C in corrispon-
denza alle funzioni esercitate.

Ciascun componente prenderd posto nel
guadro, al quale verra assegnato dalla Com-
missione, allo stipendio eguale a quello at-
tualmente percepito, salvo le eccezioni di
cui al presente ed ai successivi articoli.

Mancando P'uguaglianza di stipendio, co-
toro che provengono dalle cessate Societa,
e che furono assunti dallo Stato in basge
alla legge 15 luglio 1907, n. 506, e coloro che

. furono assunti dallo Stato a tutto il 30 giu-
gno 1907, faranno passaggio col 1° luglio
1907 nei quadri cui hanno diritto, allo sti-
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pendio immediatamente superiore a quello
da essi attualmente percepito;
tutti coloro invece che furono assunti

dallo Stato dal 1°luglio 1907 in poi, faranno
pure passaggio in pianta allostipendio mi-
nimo del quadro cui hanno diritto conser-
vando, quando ne sia il caso, a titolo di
maggiore assegno ad personam, la differenza
fra il detto stipendio minimo e la retribu-
zione attualmente fruita.

I1 maggiore assegno sard assorbito dai
successivi avanzamenti. '

Coloro che sono forniti di stipendio in-
feriore al minimo del quadro in cui devono
prender posto, faranno anch’essi passaggio
in ruolo, e saranno collocati allo stipendio
minimo del quadro stesso; eccezion fatta
per i componenti il personale che deve es-
sere inguadrato nella tabella C, i quali, ove
non siano forniti di stipendio o di retribu-
zione almeno uguale al minimo del quadro
in cui dovrebbero essere collocati, verranno
mantenuti fuori ruolo, salvo a far passag-
gio in pianta conle norme che saranno sta-
bilite dal regolamento.

Ma hanno poi ritirato ’emendamento
stesso. :

. Non essendovi quibndi altre proposte,
pougo a partito Particolo 16,

(E approvato).
Art. 17..

La sistemazione in ruolo .degli impie-
gati, provenienti dalle cessate Societd, ed

.aventi stipendio di oltre lire 3,000, e di tutto

il personale proveniente dalla rete gia so-’
ciale di ‘Venezia, sard fatta nella categoria,
nel quadro, ed allo stipendio, che, per cia-
scuno dei detti impiegati, verranno proposti
dalla Commissione di cui all’articolo 22, te-
nute presenti le funzioni da essi esercitate
e le attitudini dimostrate in servizio.

Se lo stipendio, che verrd assegnato in
seguito alle proposte della Commissione,
risultera inferiore all’importo complessivo
dello stipendio e del maggiore assegno at-
tualmente fruiti dagli impiegati di eui si
tratta, la differenza sard loro conservata,
a titolo di maggiore] assegno ad personam.

I successivi avanzamenti assorbiranno,
nella corrispondente misura, i maggiori as-
segni. ‘

Fino a quando non sari effettuata la si-
stemazione disposta nel presente articolo,
gli impiegati predetti conserveranno gli as-



