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La riunione comincia alle 17,35. 
P R E S I D E N T E comunica che è in con-

gedo il Consigliere nazionale Golombati. 
ARCIDIACONO, Segretario, fa l 'appello 

nominale. 
P R E S I D E N T E constata che la Commis-

sione è in numero legale. 
Discussione del disegno di legge: Aumento 

degli stipendi, paghe e retribuzioni, e dei 
supplementi di servizio attivo a favore dei 
dipendenti dallo Stato e da Enti pubblici 
e maggiorazione delle pensioni a carico 
dello Stato o del Fondo pensioni delle 
ferrovie dello Stato 
P R E S I D E N T E rileva che la Commis-

sione generale del bilancio si riunisce per la 
Pnma volta come Commissione legislativa 
Per esaminare, in base all 'articolo 26 del 
regolamento, il disegno di legge: 

Aumento degli stipendi, paghe e retri-
buzioni, e dei supplementi di servizio at t ivo 
a favore dei dipendenti dallo Sta to e da 

^ pubblici e maggiorazione delle pensioni 
a carico dello Stato o del Fondo pensioni 

e ferrovie dello Stato. (Stampato n. 41). 
Fa dare let tura al Segretario del disegno 

di legge. (Vedi fili pnn+n nnÀ 

Avverte che, prima della discussione dei 
disegni di legge che saranno sottoposti alla 
approvazione della Commissione, saranno 
designati i Consiglieri nazionali che dovranno 
riferire oralmente su di essi. 

Invita il Consigliere nazionale Palermo 
ad illustrare il disegno di legge in esg,me. 

PALERMO ricorda che nelle celebrazioni 
del primo ventennale della fondazione dei 
Fasci di combattimento, la deliberazione del 
Comitato Corporativo Centrale per la revi-
sione generale - voluta dal Duce - delle 
retribuzioni dei lavoratori addett i alle aziende 
rurali, industriali, artigiane, commerciali, del 
credito e delle assicurazioni ha assunto, a 
prescindere dalla sua reale por ta ta economica, 
il significato di una sempre più intima soli-
darietà e più completa comprensione fra 
Regime e Nazione. Gli aumenti salariali a 
tut t i i lavoratori italiani rientrano nel pro-
gramma ' fascista di giustizia sociale, verso 
il quale è indirizzata l 'opera del Fascismo. 

Ma lavoratori nel senso più alto e più 
nobile della parola sono pure i dipendenti 
dallo Stato e dagli enti pubblici dei vari gradi 
e ordine, gravati da obblighi di decoro, di 
condizione sociale, di elevazione spirituale 
che spesso impongono loro sforzi e sacrifìci 
economici non lievi, affrontati e sopportati 
sempre con sereno coraggio. 

Con il provvedimento in esame si aumen-
tano gli stipendi, i supplementi di servizio 
attivo, le retribuzioni e le paghe del perso-
nale delle Amministrazioni statali, comprese 
quella ferroviaria e le altre aziende con ordi-
namento autonomo, in misura variabile dal 
6 all'8 per cento. 

Il Governo'ha inoltre inteso dare ai pen-
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derazione nella quale sono tenuti, migliorando 
le loro condizioni con un criterio di gradualità. 

In conclusione si può affermare che gli 
aumenti proposti, che si ricollegano a tutta la 
numerosa serie di provvedimenti di carattere 
sociale, emanati dal Governo fascista, por-
teranno ad un miglioramento sostanziale del 
tenore di vita dei dipendenti dallo Stato. 

GIANETTI pone in rilievo la sperequa-
zione esistente tra le paghe degli operai di-
pendenti dallo Stato e quelle superiori degli 
operai delle industrie private. Ricorda che in 
proposito già due anni or sono il Gomitato 
Corporativo centrale emise il voto perchè 
fosse estesa la disciplina dei contratti collet-
tivi di lavoro ai dipendenti dalle aziende in-
dustriali dello Stato. 

Data l'importanza politica del disegno 
di legge in esame, propone che la Commis-
sione raccomandi che tale voto sia concre-
tato in un provvedimento di legge. 

B R U N I osserva che l'onere finanziario 
derivante dall'approvazione del disegno di 
legge non figura negli stanziamenti degli 
stati di previsione sottoposti all'esame della 
Commissione. 

Pur concordando con il rilievo fatto dal 
Consigliere nazionale Cianetti circa l'adegua-
mento delle paghe degli operai delle aziende 
industriali statali a quelle degli 'operai delle 
industrie private, ritiene che un voto circa 
l'applicazione dei contratti collettivi di lavoro 
ai lavoratori delle aziende industriali dello 
Stato esca dai limiti della competenza della 
Commissione - del bilancio. 

P R E S I D E N T E avverte che l'articolo 21 
del disegno di legge stabilisce che con decreti 
del Ministro delle finanze saranno introdotte 
nel bilancio le variazioni occorrenti per l'at-
tuazione della legge. 

In ordine alla proposta del Consigliere 
nazionale Cianetti osserva che l'estensione 
alle industrie statali dei contratti collettivi 
di lavoro delle industrie private costituisce 
materia di competenza deh Gomitato Corpo-
rativo Centrale, e determina l'adeguamento 
delle paghe degli operai delle aziende indu-
striali statali a quelle degli operai delle indu-
strie private. Ora la Commissione non po-
trebbe far sua una proposta in tal senso, 
poiché ciò implicherebbe oneri che verreb-
bero a gravare sul bilancio dello Stato e che 
il Consiglio dei Ministri non ha creduto di 
adottare in questo momento. 

M E Z Z E T T I rileva che il disegno di legge 
non tiene conto di questa categoria di lavo-
ratori che, pur dipendendo da aziende statali, 
non ha uno stato giuridico. Appare quindi 

opportuna la proposta del Consigliere nazio-
nale Cianetti, che si ricollega a un voto emesso 
dal Comitato Corporativo Centrale. 

B I B O L I N I esprime l'avviso che l'adegua-
mento delle paghe degli operai dipendenti 
dallo Stato a quelle degli operai dell'industria 
rientri nella competenza della Commissione 
generale del bilancio. 

P R E S I D E N T E ripete di non ritenere op-
portuno che la Commissione generale del bi-
lancio formuli il voto proposto dal Consigliere 
nazionale Cianetti. 

CIANETTI chiarisce che con la sua pro-
posta non ha inteso chiedere la modifica dello 
stato giuridico degli operai dipendenti da 
aziende industriali dello Stato, ma soltanto-
richiamare l'attenzione del Governo sulla 
esiguità delle paghe di tali operai. In questo 
senso, dato il valore politico del disegno di 
legge che si sta. esaminando, sarebbe oppor-
tuno che la Commissione, riferendosi al voto 
del Comitato Corporativo Centrale, né auspi-
casse l'attuazione. 

Ad ogni modo, dopo le osservazioni del 
Presidente, ritira la sua proposta. 

P R E S I D E N T E pone in discussione gli 
articoli. 

(Si approvano gli articoli da 1 a 16). 

LANDI in ordine all'articolo 17, che detta 
norme per gli impiegati degli Enti pubblici, 
esprime la riserva che la legge in esame non 
si applichi a quegli Enti di diritto pubblico, 
i quali,-pur esplicando attività economiche ed 
essendo inquadrati sindacalmente, non hanno 
ancora il contratto collettivo di lavoro poiché 
non è stata ancora promulgata la legge che 
ne detta le norme. 

PASCOLATO pur essendo d'accordo, in 
linea di massima, con il Consigliere nazionale 
Landi, rileva che la sua riserva può valere 
soltanto come una dichiarazione da consa-
crarsi a verbale. 

P R E S I D E N T E concorda con il Consigliere 
nazionale Pascolato. 

(Si approvano gli ultimi articoli da 17 
a 21). 

Dichiara approvato il disegno di legge. 

Nomina di relatori. 

P R E S I D E N T E procede alla designazione 
dei Consiglieri nazionali componenti della 
Commissione Generale del Bilancio che rife-
riranno verbalmente sui disegni di legge da 
discutersi nella riunione di martedì 18 aprile, 
dopo l'Assemblea plenaria. 

La riunione termina alle 19. 
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ALLEGATO 

TESTO DEL DISEGNO DI LECCE APPROVATO 

A R T . 1 . 

Le tabelle annesse alla legge 27 giugno 
1929-VII, n. 1047, e successive modificazioni 
ed estensioni, riflettenti le misure degli sti-
pendi e dei supplementi di servizio attivo, 
delle paghe, delle retribuzioni e degli assegni 
analoghi per i dipendenti dalle Amministra-
zioni statali, comprese quelle con ordina-
mento autonomo, sono sostituite da quelle 
di cui agli allegati I a VI I alla presente 
legge. 

Alla tabella I delle categorie e delle re-
lative retribuzioni mensili del personale civile 
non di ruolo dipendente dalle Amministra-
zioni statali, escluse quelle con ordinamento 
autonomo, annessa al Regio decreto-legge 
4 febbraio 1937-XV, n. 100, convertito nella 
legge 7 giugno 1937-XV, n. 1108 e succes-
sive variazioni ed estensioni ed alla tabella C 
delle retribuzioni del personale a contratto 
dell'Azienda Autonoma Statale della Strada, 
annessa al Regio decreto-legge 16 giugno 
1938-XVI, n. 1302, convertito nella legge 30 
gennaio 1939-XVII, n. 394, sono rispettiva-
mente sostituite le tabelle un. 1 e 2 di cui 
all'allegato VILI alla presente legge. 

Per i dipendenti dalle Amministrazioni 
statali, comprese quelle con ordinamento 
autonomo, il cui trattamento di carattere 
fondamentale a titolo di stipendio, supple-
mento di servizio attivo, paga, retribuzione 
od assegno analogo, non sia stabilito con i 
suindicati allegati, nè commisurato a tratta-
menti contemplati negli allegati medesimi, i 
Ministri competenti determineranno il nuovo 
trattamento, maggiorando quello attuale in 
ragione dell'8 per cento se l'attuale tratta-
mento complessivo agli indicati titoli non 
superi le lire 1,000 lorde mensili. 

Se il trattamento attuale ecceda detto 
importo, ma non le lire 1,019 lorde mensili, 
la maggiorazione medesima sarà attribuita 
fino a raggiungere l'importo di lire 1,080 
lorde mensili. 

Negli altri casi la maggiorazione sarà ap-
plicata in ragione del 6 per cento. 

Per il personale non di ruolo, il cui tratta-
mento di caroviveri o di famiglia sia con-
globato nello stipendio, o nella paga, o nella 
retribuzione, la suindicata maggiorazione sarà 
attribuita sulla base dei nove decimi delie-
predette competenze. 

A R T . 2 . 

Gli aumenti derivanti dalla prima appli-
cazione della presente legge non sono compu-
tabili agli effetti del riassorbimento degli 
assegni personali in godimento al 31 marzo 
1 9 3 9 - X V I I . 

Peraltro l'importo dell'assegno previsto 
dall'articolo 4 del Regio decreto 11 novembre 
1923-11, n. 2395, e quello stabilito dal secondo 
comma dell'articolo 4 della citata legge 27 
giugno 1929-VII, n. 1047, saranno'riliquidati, 
con effetto dal 1° aprile 1939-XVII, in base 
alle nuove misure delle competenze ivi pre-
viste. 

Salvo il disposto dei successivi articoli 
5 e 6, gli aumenti stabiliti dalla presente 
legge non hanno effetto sulle indennità e 
competenze previste dagli articoli 6 e 7 del1 

Regio decreto-legge 14 aprile 1934-XII , nu-
mero 561, convertito nella legge 14 giugno 
1934-XII, n. 1038 richiamati dall'articolo 7 -
primo comma - del Regio decreto-legge 27 
giugno 1937-XV, n. 1033, convertito nella 
legge 30' dicembre 1 9 3 7 - X V I , n. 2322 ancorché 
dette indennità e competenze siano raggua-
gliate o graduate secondo gli stipendi e gli 
assegni considerati nella presente legge. 

ART. 3 . 

Nei confronti dei personali - esclusi i 
salariati statali - ai quali per effetto del-
l'applicazione delle tabelle allegate alla pre-
sente legge, risulterà attribuito uno stipendio1 

o paga inferiore a quella stabilita, per i sin-
goli gradi e relativa anzianità di grado, dalle 
tabelle approvate con la legge 27 giugno 
1929-VII, n. 1047, saranno computabili agli 
effetti dei trattamenti di quiescenza e di 
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previdenza e delle relative ritenute, gli sti-
pendi o paghe previsti dalle tabelle di cui 
alla indicata legge n. 1047. 

Ai fini della applicazione del precedente 
comma sarà tenuto conto delle variazioni 

-apportate ai t rat tamenti stabiliti con la 
legge 27 giugno 1929-VI I , n. 1047 da prov-
vedimenti speciali, indipendentemente dai 
Regi decreti-legge 20 novembre 1 9 3 0 - I X , 
n. 1491, convertito nella legge 6 gennaio 
1 9 3 1 - I X , n. 18, 14 aprile 1 9 3 4 - X I I , n. 561, 
2 4 settembre 1 9 3 6 - X I V , n. 1719 convertito 
nella legge 4 gennaio 1937 -XV, n. 121 e 27 
giugno 1937-XV, n. 1033, fermo il disposto 
dell'articolo 9 del Regio decreto-legge 31 
dicembre 1931-X , n. 1756 convertito nella 
legge 26 maggio 1932-X, n. 576. 

A R T . 4. 
-.'• : ' *I ? ITE'-' '" :" . • .v . • 'SWÌT . V';.. •• - \ .'.'."•. ' '. Ci......-* . . 

Per i personali retribuiti parzialmente o 
integralmente a carico di bilanci non statali , 
l 'onere degli aumenti previsti dall'articolo 1 
della presente legge graverà sugli Ent i che 
attualmente sostengono le spese, nelle me-
desime rispettive proporzioni. 

H ART. 5. 

I compensi per lavoro straordinario, not-
turno e festivo del personale salariato sta-
tale ed i soprassoldi di cui all 'articolo 230, 
lettera g) del Regolamento approvato con 
Regio decreto 31 dicembre 1924-111, n. 2262, 
«determinabili, ai sensi delle disposizioni vi-
genti , in misura percentuale sulla paga o 
sulla retribuzione, si calcolano sulle paghe 
o retribuzioni risultanti dall'applicazione della 
presente legge. Le aliquote di maggiorazione 
stabilite per la determinazione delle compe-
tenze predette sono ridotte di un quarto. 

II computo della misura dei premi di 
operosità e di rendimento previsti dall 'arti-
colo 71 del testo unico approvato con Regio 
decreto 24 dicembre 1924- I I I , n. 2114, è ese-
guito sulle paghe o retribuzioni risultanti dal-
l'applicazione della presente legge, ridotte 
di un quinto. 

A R T . 6 . 

Le tariffe dei cottimi stabilite per i sala-
riati dello Stato sono determinate sulla base 
della paga risultante dalla applicazione della 
presente legge. 

Le singole Amministrazioni dovranno però 
rivederle in modo da consentire un guadagno 
non superiore al 24 per cento della paga 
stessa. 

Le aliquote di maggiorazione di cottimo 
stabilite in misura inferiore a quella massima 
prevista dall'articolo 28 del testo unico ap-
provato con Regio decreto 24 dicembre 
1924- I I I , n. 2114, sono variate in misura 
proporzionale a quella massima indicata 
nel precedente comma. 

A R T . 7. 

Le pensioni ordinarie, dirette e di riversi-
bilità, comprese quelle privilegiate e gli as-
segni vitalizi, temporanei e rinnovabili li-
quidati o da liquidarsi a carico dello Stato , 
del fondo per il culto, del fondo di benefi-
cenza e di religione della c i t tà di Roma, del-
l'azienda dei patrimoni riuniti ex-economali, 
degli archivi notarili, del fondo pensioni delle 
ferrovie dello S ta to e del cessato Commis-
sariato dell'emigrazione, a favore degli im-
piegati civili, dei militari e dei salariati ces-
sati dal servizio anteriormente al 1° luglio 
1 9 2 9 - V I I , sono aumentate nella misura dell '8 
per cento. 

Per le pensioni ed assegni ordinari, diretti 
e di riversibilità, compresi quelli- privile-
giati, dovuti ad impiegati civili, militari e 
salariati cessati dal servizio successivamente 
alla data anzidetta, l 'aumento dell'8 per 
cento è concesso in misura ridotta di un qua-
rantottesimo per ciascun mese dopo il giu-
gno 1 9 2 9 - V I I , con limitazione ad un quaran-
tottesimo se la cessazione dal servizio abbia 
avuto- luogo nel mese di maggio 1933. Nessun 
aumento è dovuto qualora la cessazione dal 
servizio sia avvenuta dopo il 31 maggio 
1 9 3 3 - X I . 

Le pensioni dirette e di riversibilità e gli 
assegni graziali vitalizi, temporanei e rin-
novabili, liquidati o da liquidarsi a carico 
dello Stato secondo le norme del cessato re-
gime austro-ungarico, a favore del personale 
civile e militare delle nuove provincie, e le 
pensioni liquidate o maggiorate dall'ex S ta to 
libero di Fiume sono aumentati in relazione 
del 6 per cento. 

A R T . 8 . 

L'aumento di cui al precedente articolo 7 
è dovuto a cominciare dalla prima ra ta con 
scadenza successiva al 1 ° aprile 1 9 3 9 - X V I I , 
e non si applica alle pensioni ed assegni 
militari, diretti e di riversibilità, anche se 
privilegiati, la cui misura sia determinata in 
base ad apposite tabelle, anziché in relazione 
agli stipendi o alle paghe. 
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Per determinare l 'aumento da concedersi 
ai sensi del predetto articolo 7 e per stabi-
lire, con l'aggiunta dell'aumento stesso, le 
nuove pensioni e i nuovi assegni, si trascu-
rano sulla pensione o sull'assegno attual-
mente goduto a carico dello Stato o delle 
Amministrazioni indicate nel primo comma 
del precedente articolo, le frazioni di 10 lire. 

Ai fini della corresponsione degli assegni 
mensili di caroviveri ai sensi delle disposi-
zioni in vigore, non si tiene conto dell'au-
mento di pensione concesso con il precedente 
articolo 7. 

Si applicano per l 'aumento suddetto l'arti-
colo 14 e il secondo e terzo comma dell'ar-
ticolo 16 del Regio decreto-legge 31 marzo 
1925-1II, n. 486, convertito nella legge 21 
marzo 1926-1V, n. 597. 

Coloro che, per richiamo in servizio o per 
altro motivo, abbiano ottenuto più, liquida-
zioni di pensione potranno optare per quella, 
fra le varie pensioni loro successivamente li-
quidate, che aumentata in relazione alla 
data della rispettiva cessazione dal servizio, 
risulti più favorevole. 

Per l 'aumento delle pensioni, dirette e di 
riversibilità, degli ufficiali collocati a riposo 
dalla posizione ausiliaria o dall 'aspettativa 
per riduzione di quadri e delle pensioni delle 
famiglie degli ufficiali morti nelle posizioni 
stesse, si considera quale data di cessazione 
dal servizio l'ultimo giorno di percezione 
effettiva o virtuale degli stipendi computati 
nella media triennale. I titolari delle dette 
pensioni possono richiedere, se più favore-
vole, la pensione aumentata che sarebbe loro 
dovuta qualora dopo il collocamento in po-
rzione ausiliaria, ovvero dopo il raggiungi-
mento del limite di età nel caso in cui la pen-
sione sia stata liquidata in seguito a cessa-
zione dall 'aspettativa per riduzione di qua-
dri; non avesse avuto luogo alcun richiamo 
in servizio. 

Contro le liquidazioni degli aumenti, da 
concedersi di ufficio da parte degli uffici pro-
vinciali del Tesoro, o contro la mancata con-
cessione degli aumenti, è ammesso il ricorso 
alla Corte dei conti, la quale provvede a 
norma del secondo comma dell'articolo 16 
del Regio decreto 27 giugno 1933-XI, n. 703. 
Per i ricorsi dei pensionati delle Ferrovie-
dello Stato si applica l'articolo 26 del Regio 
decreto-legge 13 agosto 1926-IV, n. 1431 
convertito nella legge 14 aprile 1927-V, 
n. 605. 

I ricorsi di cui al precedente comma de-
tono essere presentati, a pena di decadenza, 

r ° 11 31 dicembre 1939-XVIII. 

ART. 9. 

Le pensioni e gli assegni di cui al primo 
comma del precedente articolo 7, relativi a 
cessazioni dal servizio posteriori al 15 aprile 
1934-XII, liquidati tenendo conto di stipendi, 
paghe o retribuzioni pensionabili ridotti ai 
sensi del Regio decreto-legge 14 aprile 1934-
XII , n. 561, sono, a domanda degli interessati, 
nuovamente liquidati con effetto dal 1° aprile 
1939-XVII, sulla base degli stipendi, paghe 
o retribuzioni pensionabili previsti dalle t a -
belle allegate alla legge 27 giugno 1929-VII,, 
n. 1047. Lo stesso benefìcio viene concesso-
di ufficio, con decorrenza non anteriore al 
1° aprile 1939-XVII, per le pensioni e gli 
assegni ancora da liquidarsi dovuti per ces-
sazioni dal servizio successive al 15 aprile 
1934-XII ed anteriori all 'entrata in vigore-
delia presente legge. 

Le pensioni e gli assegni che verranno* 
concessi per cessazioni dal servizio dalla data 
di entrata in vigore della presente legge e 
fino al 30 giugno 1940-XVIII saranno li-
quidati senza tener conto, nella media trien-
nale, della riduzione degli stipendi, paghe o< 
retribuzioni pensionabili di cui al suddetto-
decreto-legge n. 561. 

La maggiorazione derivante dall'appli-
cazione dei precedenti commi non può, in 
alcun caso, superare il 6 per cento della 
pensione o dell'assegno determinato in base 
agli stipendi, paghe o retribuzioni ridotti 
ai sensi del citato decreto-legge n. 561. 

A R T . 1 0 . 

Il contributo degli iscritti all'Opéra di 
previdenza istituita a favore dei personali 
civile e militare dello Stato e dei loro super-
stiti, di cui all'articolo 12 del testo unico 26 
febbraio 1928-VI, n. 619, e successive modi-
ficazioni, e la ritenuta per l'Opera di previ-
denza del personale dipendente dall'Ammini-
strazione delle ferrovie dello Stato, di cui 
all'articolo 5; lettera b) della legge 19 giu-
gno 1913, n. 641, e successive modificazioni,, 
sono stabiliti nella misura del 2 per cento. 

Le concessioni previste dalle disposizioni 
vigenti per , le dette Opere di . previdenza s a -
ranno rivedute con decreti Reali da emanarsi 

. ai sensi dell'articolo 3,, n. 1. della legge 31 gen-
naio 1926-IV, n. 100. w : " 

•:-. A R T . 1 1 . •'. : , O ' , ' : 

Al personale salariato dello Stato non ,dì 
ruolo, coniugato o, vedovo con prole mino-

I rènne, il cui t ra t tamento e regolato dalle 
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-disposizioni del testo unico approvato con 
Regio decreto 24 dicembre 1924-III, n. 2114, 
e successive modificazioni, sono assegnate, in 
sostituzione delle indennità di caroviveri 
attualmente corrisposte: 

a) un'aggiunta di famiglia di lire 45 
mensili; 

b) una quota complementare di lire 8 
mensili per ciascun figlio minorenne fino al 
massimo di tre e di lire 16 mensili per cia-
scun- figlio minorenne in più dei tre. 

La corresponsione dell'aggiunta di famiglia 
e relative quote complementari è effettuata 
con le norme e le condizioni di cui alla legge 
27 giugno 1929-VII, n. 1047 ed al Regio de-
.creto-legge 14 aprile 1934-XII , n. 561. 

A R T . 12. 

L'aggiunta di famiglia e le relative quote 
'Complementari spettanti agli operai di ruolo 
e non di ruolo dello Stato sono corrisposte in 
quote giornaliere pari ad un trecentosessanta-
cinquesimo o ad un trecentesimo dell'im-
porto annuo delle indennità predette a se-
conda che trattisi di operai retribuiti per 
tutti i giorni dell'anno o per i soli giorni 
lavorativi. 

Ciascuna quota giornaliera è divisa in 
tante quote orarie quante sono le ore normali 
di lavoro. 

A R T . 13. 

L'articolo 10 del testo unico approvato 
-con Regio decreto 24 dicembre 1924-III, 
n. 2114 e il secondo comma dell'articolo 9 del 
Regolamento approvato con Regio decreto 
31 dicembre 1924-III, n. 2262, sono abrogati. 

A R T . 14. 

È conservata al personale salariato non 
di ruolo, coniugato o vedovo con prole mino-
renne, in servizio alla data di entrata in 
vigore della presente legge, l'eventuale ecce-
denza del trattamento per indennità carovi-
veri di cui sia provvisto, su quello spettante 
fin seguito all'applicazione del precedente 
articolo 11. 

L'eccedenza predetta si intende attribuita 
.a titolo di assegno personale riassorbibile 
negli eventuali aumenti dell'aggiunta di fa-
miglia derivanti dall'applicazione dell'articolo 
7 del Regio decreto-legge 14 aprile 1934-XII , 
¿n. 561, o dalla attribuzione di quote comple-
mentari della aggiunta medesima. 

L'assegno personale suddetto è soggetto 
alle riduzioni previste dal citato articolo 7 j 

del Regio decreto-legge n. 561 in caso di 
trasferimento in comuni di popolazione in-
feriore a quella del luogo di provenienza. Tali 
riduzioni cessano di essere operative, in tutto 
o in parte, secondo le aliquote previste dallo 
stesso articolo 7, in caso di successivi trasfe-
rimenti in comuni con popolazione superiore. 

A R T . 15. 

Le indennità di caroviveri di cui siano 
eventualmente provvisti i salariati non di 
ruolo celibi o vedovi senza prole minorenne 
sono ridotte nella misura: 

a) del 30 per cento a decorrere dal 
1° aprile 1939-XVII; 

b) di un ulteriore 30 per cento a decor-
rere dal 1° aprile 1940-XVIII . 

Le indennità predette sono soppresse dal 
lo aprile 1941-XIX. 

A R T . 16. 

Nei confronti dei salariati non di ruolo 
di cui ai precedenti articoli 11 e 15 per i 
quali l'indennità di caroviveri sia conglo-
bata nella paga o retribuzione sarà conside-
rato come indennità di caroviveri, agli effetti 
dell'applicazione degli articoli stessi,un decimo 
della paga o retribuzione in godimento alla 
data di entrata in vigore della presente 
legge. 

A R T . 17. 

La tabella A degli stipendi e dei supple-
menti di servizio attivo dei segretari comu-
nali, annessa al testo unico della legge co-
munale e provinciale approvato con Regio 
decreto 3 marzo 1934-XII, n. 383, e succes-
sive variazioni, è sostituita dall'allegato I X 
alla presente legge. 

Per .il rimanente personale dei Comuni, 
nonché per quello delle Provincie, delle Opere 
nazionali e degli altri Enti, Istituti, Società 
ed Aziende considerati nel primo comma del-
l'articolo 12 del Regio decreto-legge 27 giugno 
1937-XV, n. 1033, gli organi rispettivamente 
competenti sono autorizzati a modificare le 
misure degli stipendi, supplementi di ser-
vizio attivo, retribuzioni, paghe o assegni 
analoghi, maggiorando quelle organicamente 
in vigore nel febbraio 1939-XVII con l'osser-
vanza dei criteri previsti ai commi terzo e 
successivi del precedente articolo 1. Nei ri-
guardi, peraltro, del personale delle Associa-
zioni sindacali ed Enti aderenti, legalmente 
riconosciuti ai sensi dell'articolo, 4 della legge 

j 3 aprile 1926-IV, n. 563, il cui trattamento 
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agli indicati titoli ecceda le lire 2.000 lorde 
mensili, detta maggiorazione non è operativa 
sull'eccedenza. 

Sono estese al personale di cui al prece-
dente secondo comma le disposizioni dell'ar-
ticolo 2 della presente legge, in quanto ap-
plicaqili. 

È fatto divieto di adottare provvedimenti 
che attribuiscano al personale di cui trattasi 
miglioramenti sul trattamento economico in 
vigore nel febbraio 1939-XVII, maggiorato 
a norma del presente articolo. 

Il precedente secondo comma non è appli-
cabile agli impiegati ed agli operai rappre-
sentati da associazioni sindacali legalmente 
riconosciute, quando il relativo trattamento 
economico sia o debba essere disciplinato da 
contratti collettivi. 

ART. 18. 

Per i personali degli Enti locali iscritti 
agli Istituti di previdenza amministrati dalla 
direzione generale della Gassa depositi e 
prestiti o a regolamenti speciali di pensione, 
ai quali per effetto dell'applicazione della 

presente legge risulti attribuito uno stipendio, 
paga o retribuzione inferiore a quella stabi-
lita per lo stesso grado e relativa anzianità 
di grado dai regolamenti organici locali in 
vigore al 30 novembre 1930-VIII, detti asse-
gni sono computati ai fini del trattamento 
di previdenza e delle relative ritenute nella 
misura prevista dai suddetti regolamenti 
organici locali. 

ART. 19. 

La presente legge è applicabile anche al 
personale in servizio nell'Africa italiana, nelle 
isole italiane dell'Egeo e all'estero. 

ART. 20. 

Le disposizioni della presente legge hanno 
vigore dal 1° aprile 1939-XVII. 

ART. 21. 

Con decreti del Ministro per le finanze 
saranno introdotte in bilancio le variazioni 
occorrenti per l'attuazione della presente 
legge. 
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- A L L E G A T O 1 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO PER GLI UFFICIALI, 
I MAGISTRATI, GLI INSEGNANTI E GLI ALTRI PERSONALI CITILI DEI 

GRUPPI A, B e C 
(Delle cifre indicate per ogni grado, quelle della linea superiore rappresentano stipendio 

e quelle della linea inferiore supplemento di servizio attivo). 
T A B E L L A N . 1 . 

P E R S O N A L E D E I G R U P P I A, B E C D E L L ' O R D I N A M E N T O G E R A R C H I C O 

GRADO 
STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO 

A N N I RICHIESTI 
PER 

GLI AUMENTI PERIODICI 
GRADO 

Iniziali 
del 

grado 
Al 1° 

aumento 
Al 2° 

aumento 
Al 3" 

aumento 
Al 4° 

aumento 
Al 5° 

aumento 
Al 6° 

aumento 
Gruppo 

A 
Gruppo 

B 
Gruppo 

C 

I . . . 54.600 
16,300 

II , . . 46,000 
13,400 

I l i . . . 40,200 
12,400 

IV . . . 34,500 
11,500 

• 

v . . . 25,900 
8,600 

27,800 
8,600 

4 

VI . . . 21,100 
6,700 

22,000 
. 6,700 

23,900 
6,700 

4 4 
VII . . . 18,600 

5,100 
19,600 

5,100 
20,600 

5,100 
4 4 

V i l i . 14,700 
3,800 

15,300 
3,800 16.200 

3;800 
(a) (&) 17,000 3,800 

17,400 
3,800 

17,800 
3,800 

4 4 4 

IX . . . 12,400 
3,100 

13*000 
3,100 13,700 

3,100 
(A) (6) 14,700 3,100 

15,300 
3,100 

16,200 
3,100 

17,000 
3,100 4 4, 4 , 5 4 , 5 , 5 

X . . 10,400 
2,300 

10,900 
2,300 

11,800 
2,300 

(a) (6) 
12,400 

2,300 
13,000 

2,300 
13,7(70 

2,300 
14,700 

2,300 
3, 3, 4 4, 4 , 5 4, 5, 5 

X I . . . 7,600 
1,900 

8,300 
1,900 9,000 

1,900 
(a) 9,700 1,900 

(&> 10,400 1,900 
10,900 

1,900 
2 2, 3 4 

X I I . . 6,200 
1,600 

6,400 
1,600 

6,700 
1,600 

7,200 
1,600 

7,600 
1,600 2 2 3 

X I I I . . 4,800 
1,400 

5,200 
1,400 

5,600 
1,400 

5,900 
1,400 

6,200 
1,400 

2 

(«) Stipendio iniziale di grado per i gruppi A e B. — (b) Stipendio finale di grado per il gruppo C. 
NOTA. - Quando abbiano raggiunto lo stipendio massimo del proprio grado, i sottotenenti del Corpo Reali 

Equipaggi della Regia Marina, i sottotenenti maestri di scherma ed i maestri direttori di banda, sono ammessi 
a quattro successivi aumenti triennali e ad un successivo aumento quadriennale con gli stipendi rispetti-
vamente di lire 11.800, 12,400, 13,000, 13,700, 14,700, ed i tenenti e i capitani del predetto Corpo Reale 
sono ammessi a due successivi aumenti triennali, conigli stipendi rispettivamente, per i primi di lire 15,300 
e 16,200, e per i secondi di lire 17,400 e 17,800. 
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TABELLA N . 2 

I N D E N N I T À D I C A R I C A P E R G L I U F F I C I A L I 
D E L L A M I L I Z I A V O L O N T A R I A P E R L A S I C U R E Z Z A N A Z I O N A L E 

•Comandante Generale. L. 35.900 
Luogotenente Generale . . . . . . . » 32,100 

Console Generale . . .. . . . . . . . . . . . . » 25,900 

Console . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . ! . . . . . . . . . . . . » 21,100 
Primo Seniore , . . . - . » 17,800 
Seniore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . •.' . . . . . . . . . . . . . . . . » 14,900 
Centurione. . . . . . . . . ". . . . . . . . . . . . . . . . •. » 13,000 
•Capo manipolo . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . . . . ."' . . » 10,100 
Sottocapo manipolo . » 8,600 

Per gli ufficiali ammogliati, oppure vedovi con prole minorenne, l'indennità è aumentata di 
lire 360 annue. " ' 

Nulla è. innovato alle misure dell'aggiunta di famiglia, dell'indennità militare, dell'indennità spe-
ciale e dell'indennità per funzioni del grado superiore. 

TABELLA N . 3 

S T I P E N D I E S U P P L E M E N T I D I S E R V I Z I O A T T I V O P E R G L I U F F I C I A L I D E L L E 
C A T E G O R I E I N C O N G E D O , D U R A N T E I P R I M I T R E M E S I D I R I C H I A M O I N 
S E R V I Z I O ( S A L V O I L T R A T T A M E N T O P I Ù ' F A V O R E V O L E E V E N T U A L M E N T E 
S P E T T A N T E I N B A S E A L S E C O N D O G O M M A D E L L ' A R T I C O L O 1 5 8 D E L R E G I O 

D E C R E T O 11 N O V E M B R E 1923-11 , N . 2 3 9 5 ) 

Stipendio 
Supplemento 

di servizio 
attivo 

Generale designato d'Armata ed equiparati 

Generale di Corpo d'Armata ' » 

Generale di divisione » 
Generale di brigata » 
Colonnello » 
Tenente colonnello » 
Maggiore » 

Capitano » 
Tenente » 
Sottotenente » 

? . 

40,700 
35,900 
30,600 
23,000 
19,100 
17,000 
14,700 
13,100 
11,400 
9,000 

11,000 
10,100 
9,100 
6,900 
5,500 
4,200 
3,100 
2,400 
1,900 
1,600 



COMMISSIONI LEGISLATIVE 15 APRILE 1 9 3 9 - X V I I 
X X X A LEGISLATURA I A DELLA CAMERA DEI FASCI E DELLE CORPORAZIONI 

A L L E G A T O I I 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO 
PER GLI AGENTI SUBALTERNI 

{Delle cifre indicate per ogni grado, quelle della linea superiore rappresentano stipendio 
e quelle della linea inferiore supplemento di servizio attivo). 

TABELLA N . 1 

P E R S O N A L E S U B A L T E R N O C O M U N E A T U T T E L E A M M I N I S T R A Z I O N I 

S T I P E N D I E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO A N N I 
richiesti 

* Iniziali Al 1° 
aumento 

Al 2° 
aumento 

AL 3° 
aumento 

Al 4° 
aumento 

Al 5° 
aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

Commesso capo 9,100 
. 1,500 

9,700 
1,500 

10,400 
1,500 

3 

Primo commesso . 8,400 
1,400 

8,700 
1,400 

9,100 
1,400 

' 4 ; 

Usciere capo 6,700 7,000 7,400 7,900 8,400 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

Usciere 5,600 5,900 6,300 6,600 6,700 4 ; ' 
900 900 900 900 900 . V . • 

Inserviente 4,100 4,600 5,000 5,400 5,600 2 
700 700 700 700 700 

Capo agente tecnico 8,900 
1,400 

9,300 
1,400 

10,000 
1,400 

Agente tecnico 6,600 7,000 7,400 7,900 8,400 8,900 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 
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T A B E L L A N . 2 

M I N I S T E R O D E L L E F I N A N Z E 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO ANNI 
richiesti 

iniziali Al 1° 
aumento 

Al 2° 
aumento 

Al 3° 
aumento 

Al 4° 
aumento 

Al 5° 
aumento 

Al 6° 
aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

T A S S E SUGLI A F F A R I . 

Boliatore e indicatore del registro 6,300 6,600 7,000 7,400 7,900 8,400 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

CANALI PATRIMONIALI 
DELLO STATO. 

Assistente idraulico . . . 6,700 7,000 7,400 7,900 8,400 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

Custode 5,600 . 5,900 6,300 6,600 6,700 4 
900 900 900 900 900 

D O G A N E . 

Commesso 5,600 6,200 6,500 7,100 8,000 8,800 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

L A B O R A T O R I CHIMICI 
D E L L E D O G A N E . 

\ 

Operaio . 5,900 6,300 6,800 7,600 8,400 9,200 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

AMMINISTRAZIONE A U T O -
NOMA D E I M O N O P O L I DI 

STATO. 

Agente di custodia . . . 8,900 
1,500 

9,400 
1,500 

9,900 
1,500 

4 

Agente di controllo . . . 7,300 
1,200 

7,700 
1,200 

8,300 
1,200 

8,900 
1,200 

4 

Commesso 6,200 
1,000 

6,400 
1,000 

6,600 
1,000 

7,300 
1,000 

4 

Maestra alle lavorazioni . 6,300 6,600 7,300 7,900 8,400 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 
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T A B E L L A N . 3 

M I N I S T E R O D E L L ' A P R I C A I T A L I A N A 

AMMINISTRAZIONE 
CENTRALE. 

Primo custode del Museo coloniale 

Custode 

S T I P E N D I E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO 

Iniziali 

7,400 
1,200 

5,600 
1,000 

Al 1" 
aumento 

Al 2° 
aumento 

Al 3° 
aumento 

7,900 
1,200 

6,000 
1,000 

8,300 
1,200 

6,400 
1,000 

8,800 

1,200 

6,700 
1,000 

Al 4° 
aumento 

9,200 
1,200 

7,100 
1,000 

Al 5° 
aumento 

7,400 
1,000 

Al 6° 
aumento 

A N N I 
richiesti 
per gli 
aumenti 
periodici 
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T A B E L L A N . 4 

M I N I S T E R O D E L L ' E D U C A Z I O N E N A Z I O N A L E 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO ANNI 

richiesti 

Iniziali 
Al 

aumento 

Al 2° 

aumento 

Al 3«> 

aumento 

Al 4° 

aumento 

Al 5° 

aumento 

Al 60 

aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

P E R S O N A L E P R O V E N I E N T E 
DALLA R E A L GASA. 

Sorvegliante 6,700 7,000 7,400 8,000 8,600 9,200 9,800 \ 4 • ; 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

Agente di custodia . . . 5,600 5,900 6,300 6,600 6,700 4 

T 900 900 900 900 900 

R E G I E U N I V E R S I T À ED 
ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
S U P E R I O R E , R E G I O S S E R -
VATORI ASTRONOMICI E 
R E G I A SCUOLA N O R M A L E 

S U P E R I O R E DI P I S A . 

Tecnico . 6,100 6,400 7,100 7,800 8,600 9,300 10,000 4 

1,400 1,400 : 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 

Levatrice 6,100 6,300 6,900 7,500 8,000 • 4 I 

1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 

Levatrice assistente . . . 5,000 

1,100 

5,700 

1,100 

6,300 

1,100 

6,500 

1,100 
4 

Bidello e C u s t o d e . . . . 5,300 5,700 6,200 6,400 7,000 7,600 8,200 4 

1,100 1,100 . 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 

R E G I A SCUOLA MAGISTRA-
LE DI EDUCAZIONE D E I 

CIECHI IN R O M A . 

Bidello-custode 5,300 5,700 6,200 6,400 7,000 7,600 8,200 4 

1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 

SCUOLA OSTETRICA 
DI V E N E Z I A 

Levatrice superiore . . . 6,100 6,300 6,900 7,500 8,000 4 

1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 
- 1 
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Segue T A B E L L A N . 4 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO ANNI 
richiesti 

Iniziali 
Al 1° 

aumento 
AL 2° 

aumento 

Al 3° 

aumento 
Al 4° 

aumento 

Al 5° 
aumento 

Al 6° 

aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

REGIA UNIVERSITÀ 
DI NAPOLI. 

, . ! : ' l i . ; -

. 

(Ruolo transitorio). 
» 

Bacilare dell' Istituto di 
Anatomia Patologica . 5 , 3 0 0 5 , 7 0 0 6 , 2 0 0 6 , 4 0 0 7 , 0 0 0 7 , 6 0 0 8 , 2 0 0 4 

• '• * - \ 
1 , 1 0 0 1 , 1 0 0 1 , 1 0 0 1 , 1 0 0 1 , 1 0 0 1 , 1 0 0 1,100 

Curatore della collezione 
elmintologica italiana . 6 , 1 0 0 6 , 4 0 0 7 , 1 0 0 7 , 8 0 0 8 , 6 0 0 9 , 3 0 0 1 0 , 0 0 0 4 

1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 

REGIA UNIVERSITÀ 
DI PADOVA. •• . . . . .„ 

Distributore della Biblio-
teca « Pinali » 6 , 1 0 0 

• < - ' ' 
6 , 4 0 0 

7 , 1 0 0 7 , 8 0 0 8 , 6 0 0 9 , 3 0 0 1 0 , 0 0 0 4 

1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 

GIARDINO COLONIALE 
DI PALERMO. 

"V 

Capo coltivatore . . . . 6 , 1 0 0 6 , 4 0 0 7 , 1 0 0 7 , 8 0 0 8 , 6 0 0 9 , 3 0 0 1 0 , 4 0 0 4 

1 , 3 0 0 1 , 3 0 0 1 , 3 0 0 1 , 3 0 0 1 , 3 0 0 1 , 3 0 0 1 , 3 0 0 

SCUOLE M E D I E . 

Macchinista . . . . . . 6 , 1 0 0 6 , 3 0 0 6 , 9 0 0 7 , 5 0 0 8 , 0 0 0 4 
1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 1 , 4 0 0 

Bidello 5 , 6 0 0 5 , 9 0 0 6 , 3 0 0 6 , 6 0 0 6 , 7 0 0 4 

9 0 0 9 0 0 9 0 0 9 0 0 9 0 0 

REGI ISTITUTI DI BELLE 
ARTI, DI MUSICA E D 'ARTE 

DRAMMATICA. 

; V. ' 

Custode . 5 , 3 0 0 5 , 7 0 0 6 , 2 0 0 6 , 4 0 0 7 , 0 0 0 7 , 6 0 0 8 , 2 0 0 4 . : ' I 

1 , 1 0 0 1 , 1 0 0 1,100 
. A. 

1,100 1,100 1,100 1,100 
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Segue: T A B E L L A N . 4 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO 

j 

A N N I 
richiesti 

Iniziali Al 1° 
aumento 

Al 2° 
aumento 

Al 3° 
aumento 

Al 4° 
aumento 

Al 5° 
aumento 

Al 6° 
aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

BIBLIOTECHE PUBBLICHE 
GOVERNATIVE. 

Custode capo 6,700 7,000 7,400 7,900 8,400 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

Custode 5,600 5,900 6,300 6,600 6,700 4 
900 900 900 900 900 

MONUMENTI, M U S E I , GAL-
LERIE E SCAVI DI ANTI-

CHITÀ. 
: % V; . : 

Primo Custode 7,400 7,900 8,300 8,800 9,200 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

Custode e guardia nottur-na 5,600 6,000 6,400 6,700 7,100 7,400 4 
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

R E G I A CALCOGRAFIA, R E -
GIO OPIFICIO DI'*.PIETRE 
DURE E GABINETTO FO-

TOGRAFICO. 

Operatore 6,000 6,400 7,100 7,900 8,600 9,200 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 
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T A B E L L A N . 5 

M I N I S T E R O D E L L ' I N T E R N O 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO ANNI 

richiesti 

Iniziali 
Al lo 

aumento 

Al 2° 

aumento 

Al 3° 

aumento 

Al 4° 

aumento 

Al 50 

aumento 

AL 6° 

aumento 

per gli 

aumenti 

periodici 

AGENTI DI SANITÀ 

PUBBLICA. 

' Capo guardia 8,000 

1,400 

8,500 

1,400 

9,000 

1,400 

9,600 

1,400 

4 

I Guardia di Sanità. . . . 6,100 6,800 6,900 7,500 8,000 4 

1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

PUBBLICA SICUREZZA.. 

j Usciere di Questura. . . 5,700 6,100 6,300 6,600 7,100 .. 4 

1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

ARCHIVI DI STATO. 

Custode 6,700 7,000 7,400 7,900 8,400 4 

1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 • 

Usciere 5,600 5,900 6,300 6,600 6,700 4 

900 900 900 900 900 

Inserviente 4,170 4,600 5,000 5,400 5,600 2 

700 700 700 700 700 

\ 
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T A B E L L A N . 6 

M I N I S T E R O D E L L A G U E R R A 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO ANNI 

richiesti 

Iniziali 
Al 1° 

aumento 

Al 2° 

aumento 

AL 3° 

aumento 

Al 4° 

aumento 

Al 5° 

aumento 

Al 6° 

aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

AMMINISTRAZIONE 
C E N T R A L E . 

Legatore di l ibri e com-
messo di magazzino . 6 ,700 7 ,000 7 ,400 7 ,900 8 ,400 4 

1 ,200 1 ,200 1,200 1 ,200 1 ,200 

T A B E L L A N . 7 

M I N I S T E R O D E L L A M A R I N A 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO ANNI 

richiesti 

Iniziali 
Al 1° 

aumento 

Al 2° 

aumento 

Al 3° 

aumento 

Al 4° 

aumento 

Al 5° 

aumento 

Al 6° 

aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

AMMINISTRAZIONE 
C E N T R A L E . 

Commesso di Gassa . . . 6 , 7 0 0 7 , 0 0 0 7 , 4 0 0 7 , 9 0 0 8 , 4 0 0 

1 , 2 0 0 1 , 2 0 0 1 , 2 0 0 1 , 2 0 0 1 , 2 0 0 

SERVIZIO D E I F A R I 
E D E L SEGNALAMENTO 

MARITTIMO. 

Agente Capo 6 , 7 0 0 7 , 0 0 0 7 , 4 0 0 7 , 9 0 0 8 , 4 0 0 4 

1 , 2 0 0 1 , 2 0 0 1 , 2 0 0 1 , 2 0 0 1 , 2 0 0 

Agente . . . . . . . . 5 , 6 0 0 5 , 9 0 0 6 , 3 0 0 6 , 6 0 0 - 6 , 7 0 0 4 

9 0 0 9 0 0 9 0 0 9 0 0 9 0 0 
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T A B E L L A N . 8 

M I N I S T E R O D E L L ' A G R I C O L T U R A E D E L L E E O R E S T E 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO A N N I 
richiesti 

Iniziale Al 1" 
aumento 

AL 2° 
aumento 

AL 3° 
aumento 

Al 4° 
aumento 

Al 5° 
aumento 

Al 6° 
aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

R E G I E STAZIONI 
SPERIMENTALI AGRARIE . 

• ' 

Tecnico 6,100 6,400 7,100 7,800 8,600 9,300 10,000 4 
1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 

Bidello 5,300 5,700 6,200 6,400 7,000 7,600 8,200 4 
1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 

SERVIZI DI METEOROLOGIA 
E CLIMATOLOGÍA. 

Custode . . . . . . . . 5,600 5,900 6,300 6,600 6,700 4 
900 900 900 900 900 

R E G I STABILIMENTI 
ITTIOGENICI. 

Capo Piscicultore . . . . 8,000 
1,300 

8,500 
1,300 

9,000 
1,300 

9,600 
1,300 

4 > 

Piscicultore . . . . . . 6,000 6,300 6,700 7,300 8,000 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

R E G I O LABORATORIO C E N -
TRALE DI IDROBIOLOGIA. 

Preparatore 6,000 6,300 6,700 7,300 8,000 4 
1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 
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T A B E L L A N . 9 

M I N I S T E R O D E L L E C O M U N I C A Z I O N I 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO ANNI 
richiesti 

Iniziali Al 1" 
aumento 

AL 2° 
aumento 

AL 3° 
aumento 

AL 4° 
aumento 

AL 5° 
aumento 

AL 6" 
aumento 

per gli 
aumenti 
periodici 

AMMINISTRAZIONE DELLE 
P O S T E E D E I T E L E G R A F I . 

Commesso superiore, mes-saggere, caposquadra ed assimilato di l a classe (a) 9,500 
1,500 

9,900 
1,500 

4 

Messaggere, caposquadra ed assimilato di 2 a classe. 7,900 
1,200 

8,500 
1,200 

9,000 
1,200 

9,500 
1,200 

4 

Primo commesso ed equi-parato . . . . . . . . 6,200 6,500 6,800 7,400 7,900 3 

* 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

Commesso ed equiparato . 4,000 4,500 5,000 5,600 6,200 2 
800 800 800 800 800 

• 

(a) f commessi superiori, che rivestivano il grado al 30 novembre 1923-11 sono ammessi ad un successivo aumento quadriennale di stipendio di lire 500. 

. . . ... ì' :. • • . ' ' ' . 
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M I N I S T E R O D E L L E C O R P O R A Z I O N I 

T A B E L L A N . 1 0 

AMMINISTRAZIONE 
METRICA. 

Bolla tore usciere . . 

S T I P E N D I E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO 

Iniziali Al 1° 
aumento 

5,600 | 5,900 i 
900 i 900 

Al 2° 
aumento 

Al 3° 
aumento 

AL 4° 
aumento 

Al 5° 
aumento 

Al 6° 
aumento 

6,300 
900 

6,500 
900 

6,900 
900 

7,400 
900 

A N N I 
richiesti 
per gli 

aumenti 
periodici 
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A L L E G A T O I I I 

RETRIBUZIONI DEGLI INCARICATI STABILI 
E PAGHE DEGLI OPERAI PERMANENTI 

T A B E L L A N . 1 

P A G H E G I O R N A L I E R E E D O R A R I E , N O R M A L I E D E C C E Z I O N A L I 
D E G L I O P E R A I P E R M A N E N T I 

GRUPPI 

Classi 
I II I I I IV V 

P A G H E 
di paghe Capi 

operai, 
sorveglianti 

e simili 

Capi d'arte 
ed operai 

specializzati 

Operai 

comuni 

Operaie 
di controllo 

e 
sorveglianza 
ed operaie 

specializzate 

Operaie 

comuni 

la 2 2 — 1 6 . 4 0 1 1 . 2 0 1 0 . 4 0 6 . 8 0 

2A 2 3 . 2 0 18 — 1 2 . 4 0 RI 1 . 2 0 7 . 2 0 

3 * 2 5 . 2 0 1 9 . 6 0 1 4 — 1 2 — 8 . 4 0 

N o r m a l i . . 
4A 

5A 

2 6 . 4 0 

2 8 — 

2 0 . 8 0 

2 2 — 

1 5 . 2 0 

1 6 . 4 0 

1 2 . 8 0 

1 3 . 6 0 

9 . 2 0 

1 0 . 4 0 

6A 2 9 . 2 0 2 3 . 2 0 1 8 — 1 5 . 2 0 1 1 . 2 0 

Giornal iere 7 A 

8 A 

2 4 , 4 0 1 9 . 6 0 

2 0 . 8 0 

1 2 — 

1 2 . 8 0 

Eccezional i . j 
la 

2 a 

3 0 . 8 0 

3 2 — 

2 5 . 2 0 

2 6 . 4 0 

1 6 — 

1 7 . 6 0 

la 2 . 7 5 2 . 0 5 1 . 4 0 1 . 3 0 0 . 8 5 

2A 2 . 9 0 2 . 2 5 1 . 5 5 1 . 4 0 0 . 9 0 

3 A 3 . 1 5 2 . 4 5 1 . 7 5 1 . 5 0 1 . 0 5 

N o r m a l i . . 
4A 

5A 

3 . 3 0 

3 . 5 0 

2 . 6 0 

2 . 7 5 

1 . 9 0 

2 . 0 5 

1 . 6 0 

1 . 7 0 

1 . 1 5 

1 . 3 0 

6A 3 . 6 5 2 . 9 0 2 . 2 5 1 . 9 0 1 . 4 0 

Orarie . . 7 A 

8A 

3 , 0 5 2 . 4 5 

2 . 6 0 

1 . 5 0 

1 . 6 0 

Eccezional i . j 
l a 

2A 

3 . 8 5 

4 — 

3 . 1 5 

3 . 3 0 

2 — 

2 . 2 0 

i 

N. B. — Un decimo delle retribuzioni indicate nella presente tabella non è computabile ai fini del trattamento 
di quiescenza e di licenziamento di cui al Regio decreto-legge 31 dicembre 1925-IV, n. 2383, convertito 
nella legge 24 maggio 1926-IV, n. 898. 
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TABELLA N . 2 

R E T R I B U Z I O N E M E N S I L E D E G L I I N C A R I C A T I S T A B I L I A D D E T T I 
A I P U B B L I C I S E R V I Z I S T A T A L I 

G R U P P I E SOTTOGRUPPI 

CLASSI 
DELLE RETRIBUZIONI MENSILI 

Servizio di vigilanza finanziaria 
maritt ima e lacuale Altri servizi pubblici CLASSI 

DELLE RETRIBUZIONI MENSILI 
incaricati 
superiori incaricati incaricati 

inferiori 
capi 

incaricati incaricati 

I 960 850 730 420 300 

I I 1,040 920 770 450 330 

I I I . . . . 1,150 990 830 480 360 

IV . . . . . . . . 1,200 1,060 890 380 

V 1,300 1,140 940 

N.B.-— Un decimo delle retribuzioni indicate nella presente tabella non è computabile ai fini del trattamento 
di quiescenza e di licenziamento di cui al Regio decreto-legge 31 dicembre 1925-IV, n. 2383. 

TABELLA N . 3 

R E T R I B U Z I O N E A N N U A D E I C A N T O N I E R I D E L L E S T R A D E S T A T A L I 

Assegno 
RETRIBUZIONE ANNUA 

QUALIFICA annuo Iniziale Dopo 
il 4° anno 

Dopo 
l'8° anno 

Dopo 
il 12° anno 

All ievo can ton ie re . . 5,740 

Can ton ie re . 4,240 4,660 5,120 5,630 

Can ton ie re scelto 4,990 5,490 6,030 6,640 

Capo can ton ie re 5,600 6,150 6,760 7,430 

N. B. •— Un decimo delle retribuzioni indicate nella presente tabella non è computabile ai fini del trat-
tamento di quiescenza e di licenziamento di cui al Regio decreto-legge 31 dicembre 1925-IV, n. 2383. 
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A L L E G A T O I V 
STIPENDI, SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO 

E PAGHE PER I SOTTUFFICIALI 
(Nelle tabelle degli stipendi e supplementi di servizio attivo le cifre indicate per ogni grado nella linea superiore 

rappresentano stipendio e quelle nella linea inferiore supplemento di servizio attivo). 
TABELLA N . 1 

S O T T U F F I C I A L I D E L R E G I O E S E R C I T O 
( E S C L U S I Q U E L L I D E L L ' A R M A D E I C A R A B I N I E R I R E A L I ) 

G R A D O 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO A N N I 
richiesti 
per gli 

aumenti 
periodici 

G R A D O 
iniziali 

del grado 
al 1° 

aumento 
al 2° 

aumento 
al 3° 

aumento 
al 4° 

aumento 
al 5° 

aumento 

A N N I 
richiesti 
per gli 

aumenti 
periodici 

Maresciallo maggiore e gradi corri-
sponden t i 7,800 8,600 9,500 10,400 11,200 12,000 4,4,4,4,3 

1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 

Maresciallo capo e gradi corrispon-
dent i '6,700 

1,400 
7,200 
1,400 

7,900 
1,400 

8,500 
1,400 

4, 4 , 3 

Maresciallo ordinario 6,200 
1,200 

6,400 
1,200 

6,800 
1,200 

7,400 
1,200 

4 

P A G H E GIORNALIERE 

G R A D O iniziali con anni di servizio militare effettivo 
del grado 4 7 9 12 15 18 

Sergente maggiore 12.80 14 — 15.10 16.25 17.45 
(a) 1.25 1.40 1.50 1.65 1.70 

Sergente 9.30 12.20 
(a) 0.95 1.20 

\a) Non è computabile ai fini della pensione, non è dovuta nelle posizioni in cui la paga è sospesa o ridotta e non è utile agli effetti dell'indennità prevista dalla legge sullo stato dei sottufficiali per coloro che sono congedati, riformati o dispensati dal servizio senza diritto ad impiego civile pd a pensione. N.B. *— I marescialli che al compimento del 35° anno di servizio sono trattenuti nella posizione di servizio sedentario percepiscono - a decorrere dal 36° anno di servizio - una speciale indennità annua di lire 542; detta indennità è utile per la pensione ed è regolata come lo stipendio. • 
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TABELLA N 2 

S O T T U F F I C I A L I D E L L A R E G I A M A R I N A 

G R A D O 
STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO A N N I richiesti per gli aumenti periodici 

G R A D O 
iniziali 

del grado 
al 1° 

aumento 
al 2° 

aumento 
al 3° 

aumento 
al 4° 

aumento 
al 5° 

aumento 

A N N I richiesti per gli aumenti periodici 

Capo di l a classe 7,800 8,600 9,500 10,400 11,200 12,000 4,3,3,3,3 
1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 

Capo di 2 a classe 6,700 
1,400 

7,200 
1,400 

7,900 
1,400 

8,500 
1,400 

4 , 3 , 2 

Capo di 3 a classe 6,200 
1,200 

6,400 
1,200 

6,800 
1,200 

7,400 
1,200 

4 , 4 , 3 

PAGHE GIORNALIERE 

G R A D O iniziali con anni di servizio militare effettivo 
del grado 6 7 9 12 15 18 

Secondo capo 12.80 14 — 15.35 16.50 17.75 
(a) 1.25 1.40 1.55 1.65 1.75 

Sergente 9.30 
(a) 0.95 

(a) Non è computabile ai fini della pensione, non è dovuta nelle posizioni in cui la paga è sospesa o ridotta e non 
è utile agli effetti della indennità prevista dalla legge sullo s t a to dei sottufficiali per coloro che sono 
congedati, riformati o dispensati dal servizio senza diritto ad impieg o civile od a pensione. 

N. B. •— La paga giornaliera dei secondi capi vincolati con ferma di 
utili a pensione. leva è di lire 9.30 oltre a lire 0.95 non 
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T A B E L L A N . 3 

S O T T U F F I C I A L I D E L L A R E G I A A E R O N A U T I C A 

G R A D O 

S T I P E N D I E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO A N N I richiesti per gli aumenti periodici 
G R A D O 

iniziali 
del grado 

al 1° 
aumento 

al 2° 
aumento 

al 3° 
aumento 

al 4° 
aumento 

al 5° 
aumento 

A N N I richiesti per gli aumenti periodici 

Maresciallo di l a classe 7,800 8,600 9,500 10,400 11,200 12,000 4,3,3,3,3 

1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 

Maresciallo di 2 a classe 6,700 

1,400 

7,200 

1,400 

7,900 

1,400 

8,500 

1,400 

4, 3, 2 

Maresciallo di 3 a classe . . . . . 6,200 

1,200 

6,400 

1,200 

6,800 

1,200 

7,400 

1,200 

4, 4 , 3 

P A G H E GIORNALIERE 

G R A D O iniziali con anni dì servizio militare effettivo 
del grado 

6 7 9 12 Ì5 18 

Sergente maggiore . . . . . . . 12.80 14 — 15.35 16.50 17.75 

(a) 1.25 1.40 1.55 1.65 1.75 

Sergente 9.30 12.20 

(a) 0.95 1.20 

(a) Non è computabile ai fini della pensione, non è dovuta nelle posizioni in cui la paga è sospesa o ridotta e 
non è utile agli effetti della indennità prevista dalla legge sullo stato dei sottufficiali per coloro che sono con-
gedati, riformati o dispensati dal servizio senza diritto ad impiego civile od a pensione. 

N. B. — La paga giornaliera dei sergenti maggiori e dei sergenti vincolati con ferma di leva è rispettivamente 
di lire 9.30 e di lire 8.10 oltre rispettivamente a lire 0.95 e a lire 0.85 non utili a pensione. 
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TABELLA N . 4 

S O T T U F F I C I A L I D E I C A R A B I N I E R I R E A L I , D E L L A R E G I A G U A R D I A D I F I N A N Z A , 
D E L C O R P O D E G L I A G E N T I D I C U S T O D I A D E L L E C A R C E R I , D E L C O R P O D E G L I 
A G E N T I D I P U B B L I C A S I C U R E Z Z A , D E L L A M I L I Z I A N A Z I O N A L E F O R E S T A L E , 
D E L L A M I L I Z I A N A Z I O N A L E D E L L A S T R A D A E D E L L A M I L I Z I A P O R T U A R I A 

GRADO 
STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO A N N I richiesti per gli 

A N N I 
di 

servizio 
comples-
sivi (c) 

GRADO 
iniziali 

del grado 
al 1° 

aumento 
al 2° 

aumento 
al 3° 

aumento 
al 4° 

aumento 
al 5° 

aumento 
aumenti periodici (&) 

A N N I 
di 

servizio 
comples-
sivi (c) 

Maresciallo d'alloggio mag-giore dei carabinieri Real i e maresciallo maggiore della Regia guardia di fi-nanza ed equ ipa ra t i dei Corpi e delle Milizie spe-ciali dì cui s o p r a . . . . 8,500 
1,900 

9,500 
1,900 

10,400 
1,900 

11,300 
1,900 

12,300 
1,900 

4, 4, 3, 3 F 16, 20, 
1 23, 26 

Maresciallo d'alloggio capo dei carabinieri Real i e maresciallo capo della Regia guardia di f inanza ed equipara t i dei Corpi e delle Milizie speciali di cui sopra 7,700 
1,600 

8,200 
1,600 

8,700 
1,600 

9,300 
1,600 

10,000 
1,600 

3 i 13, 16, \ 19, 22 

Maresciallo d'alloggio dei carabinieri Real i e mare -sciallo della Regia guar-dia di f inanza ed equipa-ra t i dei Corpi e delle Mi-lizie speciali di cui sopra. 6,900 
1,400 

7,200 
1,400 

7,700 
1,400 

8,000 
1,400 

8,300 
1,400 

8,700 
1,400 

3 Í9,12,15, 
1 18 ,21 

PAGHE GIORNALIERE 

GRADO iniziali con anni di servizio 
del grado 3 6 9 12 15 18 

Brigadiere ed equipara t i dei Corpi e delle Milizie speciali di cui sopra. 
(a) 

16.25 
1.65 

16.85 
1.70 

18 — 
1.80 

19.10 
1.90 

19.70 
1.95 

20.30 
2 — 

20.80 
2.10 

Yicebrigadiere ed equipara t i dei Corpi e delle Milizie speciali di cui sopra 
(a) 

15.60 
1.60 

16.25 
1.65 

17.45 
1.70 

18 — 
1.80 

19.10 
1.90 

19.70 
1.95 

{a) Non è computabile ai fini di pensione e non è dovuta nelle posizioni in cui la paga è sospesa o ridotta. — (6) Esclusi i sottufficiali del Corpo degli Agenti di Pubblica Sicurezza. — (c) Richiesti per gli aumenti pe-riodici dei sottufficiali dei Corpo degli Agenti di Pubblica Sicurezza. 
Nota. — La presente tabella è applicabile anche ai sottufficiali del Corpo Reale Equipaggi Marittimi, categoria Servizi portuali, ai quali con l'articolo 102 del Testo Unico 18 giugno 1931-IX, n. 914, è'stato tran-sitoriamente conservato il trattamento dei sottufficiali delle Capitanerie di Porto da cui provengono. 
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TABELLA N . 5 

S O T T U F F I C I A L I D E L L A M I L I Z I A V O L O N T A R I A 
P E R L A S I C U R E Z Z A N A Z I O N A L E 

P r i m o a i u t a n t e p a g a g iornal ie ra (a) L . 27 — 

A i u t a n t e capo . » » (a) » 24.85 

A i u t a n t e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » » (a) » 22.70 

P r i m o C a p o s q u a d r a » » (a) » 20.50 

C a p o s q u a d r a » » (6) » 18 — 

(a) Va corrisposta integralmente al personale coniugato o vedovo con prole minorenne ed è da decurtare di 
lire 2 lorde giornaliere per il personale celibe o vedovo senza prole minorenne. 

(b) Va ridotta di una lira giornaliera per i capisquadra celibi o vedovi senza prole minorenne. 
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A L L L O A i O V 

PAGHE DEI GRADUATI E MILITI 
TABELLA N . 1 

M I L I T A R I D I T R U P P A D E I R E A L I C A R A B I N I E R I 
E D E L L A R E G I A G U A R D I A D I F I N A N Z A 

PAGHE 

GRADO 
alla 

ammissione 
alla 

l a rafferma 
triennale 

alla 
ammissione 

alla 
2» rafferma 
triennale 

alla 
ammissione 

alla 
3 a rafferma 

triennale 

al compimento del 8° anno dalla ammissione alla 3 a rafferma triennale 

al compimento del 6° anno dalla ammissione alla 3 a rafferma triennale 

Appuntato 12.20 13.30 14.50 15.70 16.80 
(a) 1.20 1.30 1.45 1.55 1.70 

Carabiniere e guardia ra f fe rmata . . . 11.20 12.10 13.10 13.90 14.50 

Co) 1.10 1.20 1.30 1.40 1.45 

Appuntato non raffermato . . . paga giornaliera L. 1 1 — 
(a) » 1.10 

Carabiniere e guardia non raf fermata . . . » » 9.85 
(a) » 1 — 

Carabiniere ausiliario . . ' ' . . . » » 8.15 
(a) » 0.80 

Allievo carabiniere » » 5.50 

(a) Non è computabile ai fini della pensione e non è dovuta nelle posizioni in cui la paga è sospesa o ridotta. 
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TABELLA N. 2 
C O R P O D E G L I A G E N T I D I C U S T O D I A D E L L E C A R C E R I 

PAGHE GIORNALIERE 

G R A D O Iniziali con anni di servizio 
del 

grado 3 6 9 12 15 

Guardia scelta 11.65 12.20 13.30 14.50 15.70 16.80 

(a) 1.10 1,20 1.30 1.45 1.55 / 1.70 

Guardia 9.85 11.20 12.10 13.10 13.90 14.50 

(a) 1 — 1.10 1.20 1.30 1.40 1.45 

(a) Non è computabile ai fini della pensione e non è dovuta nelle posizioni in cui la paga è sospesa o ridotta. 

TABELLA N . 3 
C O R P O D E G L I A G E N T I D I P U B B L I C A S I C U R E Z Z A 

PAGHE GIORNALIERE 

G R A D O Iniziali con anni di servizio 
del 

grado 3 6 9 • 12 15 

Guardia scelta 11 — 12.20 13.30 14.50 15.70 16.80 

(a) 1.10 1.20 1.30 1.45 1.55 1.70 

Guardia 9.85 11.20 12.10 13.10 13.90 14.50 

(a) 1 — 1.10 1.20 1.30 1.40 1.45 

[a) Non è computabile agli effetti della pensione e non è dovuta nelle posizioni in cui la paga è sospesa o ridotta. la paga è sospesa 
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TABELLA N . 4 

M I L I Z I A N A Z I O N A L E F O R E S T A L E - M I L I Z I A N A Z I O N A L E D E L L A S T R A D A 
M I L I Z I A P O R T U A R I A 

PAGHE GIORNALIERE 

GRADO Iniziali con anni di servizio 
del del 

grado 3 6 9 12 15 

Milite scelto 1 1 — 1 2 . 2 0 1 3 . 3 0 1 4 . 5 0 1 5 . 7 0 1 6 . 8 0 

(«) 1 . 1 0 1 . 2 0 1 . 3 0 1 . 4 5 1 . 5 5 1 . 7 0 

Milite 9 . 8 5 1 1 . 2 0 1 2 . 1 0 1 3 . 1 0 1 3 . 9 0 1 4 . 5 0 

(a) 1 — 1 . 1 0 1 . 2 0 1 . 3 0 1 . 4 0 1 . 4 5 

[a) Non e computabile agli efletti della pensione e non è o ridotta. dovuta nelle posizioni in cui la paga è sospesa 

TABELLA N . 5 

M I L I Z I A V O L O N T A R I A P E R L A S I C U R E Z Z A N A Z I O N A L E 

Vice Capo squad ra , Camicia ne ra scel ta e Camicia n e r a : p a g a giornal iera L. 13. 40 

NOTA. —. Va aumentata di I lira giornaliera per gli ammogliati oppure vedovi con prole minorenne. 
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STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO PER IL PERSONALE DI RUOLO 
DELLE FERROVIE 

[Al personale di ruolo delle qualifiche recanti le annotazioni (a) e (£>) [compete rispettivamente l'aggiunta di 
riduzioni sancite dall'art. 7 del Regio decreto-legge 14 aprile 1934-XII, n. 561. L'assegno concesso al personale 
2 giugno 1936-XIV, n. 1172 e 21 ottobre 1937-XV, n. 2179 resta stabilito nelle misure previste dal citato 

o a A g 

o 
O TÌ 
ti ® o G A-G 
"Ofl-S 
^ o Q U A L I F I C A 

STIPENDIO 
CLASSI DI S T I P E N D I O E D 

RISULTANTI DALLE 

o a 
© T3 

minimo massimo 0 1 2 3 4 5 6 7 

P E R S O N A L E 

A 1 Capo servizio princi- j 
pale J 

A » Capo compartimento f 
di i a classe . . . . \ 34.500 

A » Capo servizio . . . . 1 
A » Capo compartimento j 

di 2a classe . . . . 1 

A 2 Ispettore capo supe-
riore 25,900 27,800 25,900 27,800 

A 
A 

3 
» 

Ispettore capo . . . } 
Cassiere principale . f 

21,100 23,900 21,100 22,000 

A 
A 

4 
» 

Ispettore principale . ) 
Cassiere di l a classe . ) 

18,600 20,600 18,600 19,600 

A 
A 

5 
» 

Ispettore di l a classe . ) 
A 

Cassiere di 2a classe . ) 
17,000 17,800 17,000 17,400 

• • • • ' 

A 6 Ispettore di 2a classe . a 15,300 16.000 15,300 16,000 

A 7 Allievo ispettore . . a 13,900 14,600 13,900 14,600 • • 

B 6 Segretario capo. . . ] 
B » Segretario tecnico ca-I 

PO \a 14,300 16,500 14,300 15,000 
B » Disegnatore capo . . i 
B » Revisore capo . . . / 

B 7 Segretario principale. \ 
B 

B 

» 
» 

Segretario tecnico l 
principale ! 

Disegnatore princi- f 
pale l 

13,200 .15,000 13,200 13.800 

B » Revisore principale. 

B 8 Segretario di l a classe. \ 
B » Segretario tecnico di J 

1» classe i 
B » Disegnatore di l a classe \a 11,200 13,200 11,200 11,800 
B » Revisore . . . . . . 1 
B » Assistente lavori di l a 1 

classe | 
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ALLEGATO V I 

E PAGHE GIORNALIERE PER IL PERSONALE NON DI RUOLO (SUSSIDIARIO) 
DELLO STATO 
famiglia prevista alle lettere (a) e (b) dell'art. 2 della legge 27 giugno 1929-VII, n. 1047, salva Vapplicazione delle 
di ruolo trovantesi nelle condizioni indicate nei Regi decreti 19 agosto 1927-V, n. 1711, 11 ottobre 1934-XII, n. 1716, 
decreto n. 1711 del 1927-V). 

I N T E R V A L L I DI T E M P O , IN ANNI, F R A GLI A U M E N T I NORMALI 

DIFFERENZE FRA I NUMERI PROGRESSIVI SOTTOINDICATI 

Supple-

mento 

di servizio 

attivo 

s 

8 9 10 11 12 ; 13 14 15 16 
• 

17 18 19 20 

Supple-

mento 

di servizio 

attivo 

s 

D E G L I 

2 3 , 9 0 0 

2 0 , 6 0 0 

1 7 , 8 0 0 

1 5 , 6 0 0 

1 4 , 4 0 0 

1 2 , 3 0 0 

U F F K 21 

1 6 , 5 0 0 

1 5 , 0 0 0 

1 3 , 2 0 0 

. -

• • 

1 1 , 5 0 0 

8 , 6 0 0 

6 , 7 0 0 

5 , 1 0 0 

3 , 8 0 0 

3 , 1 0 0 

2 , 3 0 0 

3 , 1 0 0 

2 , 3 0 0 

2 , 3 0 0 
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o e. 
a 
3 

o 

® O 

QUALIFICA 

STIPENDIO 
CLASSI D I STIPENDIO ED 

RISULTANTI DALLE 

O -S'È H 

4) 
•Ö 

minimo massimo 0 1 2 3 4 5 6 7 

-

Segue: P E R S O N A L E 

B 10 Segretario . . . . . \ 
i 

B » Segretario tecnico . . / 
\a 8,400 11.200 8,400 9,100 9,700 

B » Disegnatore . . . . 1 

B » Assistente lavori . . / 

G 6 Applicato capo . . . a 12,400 14,600 12,400 13,100 

G 7 Applicato principale. a 11,800 13,700 11,800 12,400 

G 8 Applicato di l a classe. | 

G » Aiutante disegnatore f 
principale . . . . )a 10,400 12,400 10,400 10,900 

G » Aiutante assistente la- ' 
vori principale . . ' 

G 10 Applicato \ 

C » Aiutante disegnatore 1 
di l a classe. . . . >a 7,600 10,400 7,600 8,300 

G* » 

10 

Aiutante assistente la- ] 
vori / 

Scrivana principale . a 6,600 9,400 6,600 7,300 

• 

11 Aiutante a 7,100 9,700 7,100 7,500 7,800 8,100 

o 1 
s 

11 Aiutante disegnatore, j 

-3 < 
f-i 1 
o 
b 1 

» 

» 

Sorvegliante dei lavori1 a 

Alunno d'ordine . . j 

6,900 8,700 6,900 7,200 7,500 7,800 
* * 

1 11 Scrivana a 6,200 8,100 6,200 6,600 6,900 7,200 

/ 12 Commesso \ 
7,200 9,100 7,200 7,500 7,800 8,100 

O 1 
Ö ! 

» 
r 

Usciere capo . . . . ) 
^ 
O 

; 
•a I 

13 Usciere di la classe . b 6 , 9 0 0 8,800 6,900 7,200 7,500 7,800 

^ s i 
M I 14 Usciere b 6 , 3 0 0 7 , 8 0 0 6,300 6,500 6,700 6,900 

15 Inserviente b 

• 

6 , 0 0 0 7 , 5 0 0 6,000 6,300 6,500 

-I?'' V.:;'';!"̂  , 

6,700 • • 
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I N T E R V A L L I DI TEMPO, IN ANNI, F R A GLI AUMENTI NORMALI 

D I F F E R E N Z E F R A I N U M E R I P R O G R E S S I V I SOTTOINDICATI 

8 1 0 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Supple-

mento 

di servizio 

attivo 

D E G L I U F F I C I 

9,100 

8,000 

8,400 

10,300 

13,800 

13,100 

11,700 

8,100 

7,500 

8,400 

8,100 

7,200 

6,900 

8,800 

9,700 

8,600 

9,100 

8,400 

7,800 

8,800 

8,400 

7,500 

7,200 

11,200 

14,600 

13,700 

12,400 

9,400 

8,700 

8,100 

9,100 

8,800 

7,800 

7,500 

10,400 

9,400 

9,700 

1,900 

3,100 

2,300 

2,300 

1,900 

1,900 

1,500 

1,500 

1,500 

1,200 

1,100 

1,100 

1,000 



COMMISSIONI LEGISLATIVE 

— 36 — 
1 5 APRILE 1 9 3 9 - X V I I 

X X X A LEGISLATURA IA DELLA CAMERA DEI FASCI E DELLE CORPORAZIONI 

O „ 
TS ® O 

Q U A L I F I C A 

STIPENDIO 
• 

C L A S S I D I S T I P E N D I O E D 

RISULTANTI DALLE 

.OFT 
® •' A " MINIMO MASSIMO 0 1 2 3 4 5 6 7 

P E R S O N A L E 

5 Capo stazione superiore . a 17,100 17,900 17,100 17,400 

6 

» 

Capo stazione principale .) 

r 
Capo gestione principale .) 

15,000 17,700 15,000 15,300 15,900 16,500 

7 Capo stazione di l a classe .\ 

» 
» 

8 

Capo gestione di l a classe .)a 

Capo telegrafista di l a classe/ 

Capo stazione di 2a classe A 

14,100 16,500 14,100 14,400 14,700 15,300 

» Capo gestione di 2a classe Sa 11,900 15,000 11,900 12,200 12,500 13,200 

» 
9 

Capo telegrafista di 2a classe/ 

Capo stazione di 3a classe . \ 

» 
» 

Capo gestione di 3a classe Sa 

Capo telegrafista di 3a classe; 

10,600 13,500 10,600 10,900 11,'300 11,900 

10 Sotto capo . . . . . . . a 8,800 11,900 8,800 9,100 9,400 10,000 

11 Aiutante a 7,500 10,000 7,500 7,800 8,100 8,400 

11 Alunno d'ordine . . . . . a 7,100 9,000 7,100 7,500 7,800 8,100 

11 Scrivana a 6,800 8,700 6,800 7,200 7,500 7,800 

12 Manovratore capo . . . . b 6,900 9,100 6,900 7,200 7,500 7,800 

12 Deviatore capo b 6,900 9,100 6,900 7,200 7,500 7,800 

12 Guardamerci b 6,600 8,800 6,600 6,900 7,200 7,500 

13 Capo squadra manovratori , b 6,600 8,800 6,600 6,900 7,200 7,500 

13 Capo squadra deviatori . . b 6,600 8,800 6,600 6,900 7,200 7,500 

13 Guardasala b 6,300 8,500 6,300 6,600 6,900 7,200 

14 Manovratore. . . . . . . b 6,000 7,500 6,000 6,300 6,500 6,700 

14 Deviatore b 6,000 7,500 6,000 6,300 6,500 6,700 
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I N T E R V A L L I D I T E M P O , IN A N N I , F R A GLI A U M E N T I N O R M A L I 
DIFFERENZE FRA I NUMEBI PROGRESSIVI SOTTOINDICATI 

1 0 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Supple-
mento 

di servizio 
atcivo 

D E L L E S T A Z I O N I 

17,900 

10,600 
8,800 

8,400 

8,100 
8,100 
7,800 
7,800 
7,800 
7,500 
6,900 

17,100 

15,900 

13,800 

12.200 

8.100 

9.100 

8,400 

8,100 
8,100 

7,800 

6,900 

11,300 

,700 

8,400 

5,100 

7,200 

16,500 

14,400 

12.900 

9,400 

8,400 
8,800 

5,400 

17,700 

11,900 
9,700 
9,000 

8.800 

5,400 

8,100 

7,200 

8.400 

7,500 

15,000 

13,500 

8,700 
9,100 

5.800 

10,000 

8,800 

8,500 

7,500 

9,100 

8,800 

3,800 

3;ioo 

2,300 

2,300 

2,300 
• ' | 

1^900 
1,500 
1,500 
1,500 
1,200 

1,200 

1,200 

1,100 

ijlOO 

1,100 
1,100 

100 
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o 
T3 © O 
g fl'B 
FECG.S 

M .gì> P 
Q U A L I F I C A 

STIPENDIO 
CLASSI DI STIPENDIO ED 

RISULTANTI DALLE 

« g fc 

CB -tf 
minimo massimo 0 1 2 3 4 5 6 7 

P E R S O N A L I 

7 Capo personale viaggiante 
principale. . . . . . .a 12,500 15,000 12,500 12,900 13,200 13,500 13,800 

7 Controllore viaggiante prin-
cipale a 11,900 14,400 11,900 12,200 12,500 12,900 13,200 

8 Capo personale viaggiante 
di la classe . . . . . .a 10,900 13,100 10,900 11,300 11,600 11,900 12,100 

8 Controllore viaggiante di 
la classe a 10,600 12,800 10,600 10,900 11,300 11,600 11,900 

9 Capo personale viaggiante 
di 2a classe a 9,700 12.100 9,700 10,000 10,300 10,600 10,900 

9 Controllore viaggiante di 
2a classe a 9,400 11,900 9,400 9,700 10,000 .. 10,300 10,600 

10 Capo personale viaggiante 
di 3a classe a 9,400 11,900 9,400 9,700 10,000 10,300 10,600 

10 Controllore viaggiante di 
3a classe a 9,000 11,500 9,000 9,400 9,700 .. 10,000 10,300 

10 Conduttore capo di la classe b 7,500 9,700 7,500 7,800 8,100 8,400 8,800 

11 Conduttore capo . . . . & 6,800 9,000 6,800 7,200 7,500 7,800 

12 Conduttore principale . . b 6,600 8,800 6,600 6,900 7,200 7,500 

13 Conduttore . . . . . . . b 6,300 8,500 6,300 6,600 6,900 7,200 

14 Frenatore' 6 5,700 7,500 5,700 6,000 6,300 6,500 

P E R S O N A L E 

5 Gapo deposito superiore . a 17,100 17,900 17,100 17,400 

6 Capo deposito principale . a 15,600 17,700 15,600 15,900 16,500 17,100 

7 Capo deposito di la classe, a 14,700 17,100 14,700 15,000 15,300 15,900 

8 Capo deposito di 2a classe, a 12,800 15,900 12,800 13,200 13,500 14,100 

9 Capo deposito di 3a classe, a 11,900 14,700 11,900 12,200 12,500 12,900 

10 Macchinista di la classe . b 9,400 11,500 9,400 9,700 10,000 10,300 10,600 

11 Macchinista di 2a classe . b 8,700 10,900 8,700 9,100 9,400 9,700 

12 Macchinista di 3a classe . b 8,200 10,400 8,200 8,500 8,800 9,100 

12 Aiuto macchinista . . . . 6 6,900 9,100 6,900 7,200 7,500 7,800 

13 Capo squadra accudienti e 
manovali ad personam . b 6,600 8,500 6,600 6,900 7,200 7,500 

14 Accudiente ad personam . b 6,000 7,500 
; 

6,000 6,300 6,500 6,700 
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INTERVALLI DI TEMPO, IN ANNI, FRA GLI AUMENTI NORMALI 
DIFFERENZE FRA X NUMERI PROGRESSIVI SOTTOINDICATI 

I O 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

D E I T R E N I 

1 4 , 1 0 0 

1 3 , 5 0 0 

1 2 , 3 0 0 

1 2 , 1 0 0 

1 1 , 3 0 0 

1 0 , 9 0 0 

1 0 , 9 0 0 

1 0 , 6 0 0 

9 , 1 0 0 
8 , 1 0 0 

. 7 , 8 0 0 
7 , 5 0 0 
6 . 7 0 0 

D I M A C C H I N A 

1 7 , 9 0 0 

1 6 , 5 0 0 
1 4 , 7 0 0 
1 3 , 5 0 0 

1 4 , 4 0 0 

1 3 , 8 0 0 

12,600 

1 2 , 3 0 0 

11,600 

1 1 , 3 0 0 

1 1 , 3 0 0 

1 0 , 9 0 0 
9 . 4 0 0 

8 , 4 0 0 
8,100 
7 , 8 0 0 
6 , 9 0 0 

8 , 7 0 0 
8 , 4 0 0 
8,100 
7 , 2 0 0 

1 4 , 7 0 0 

1 4 , 1 0 0 

1 2 , 9 0 0 

12,600 

1 1 , 9 0 0 

11,600 

11,600 

11,200 

9 , 7 0 0 
9 , 0 0 0 
8,800 
8 , 5 0 0 
7 , 5 0 0 

1 5 , 0 0 0 

1 4 , 4 0 0 

1 3 , 1 0 0 

12,800 

12,100 

1 1 , 9 0 0 

1 1 , 9 0 0 

1 1 , 5 0 0 

10 ,900 
10,000 

9 , 4 0 0 
8,100 

7 , 8 0 0 
6 . 9 0 0 

1 7 . 7 0 0 

1 0 . 3 0 0 
11,200 

1 7 , 1 0 0 
1 5 , 3 0 0 
1 4 , 1 0 0 

9 , 7 0 0 
8 , 4 0 0 

8,100 
7 , 2 0 0 

10,600 

1 1 . 5 0 0 

1 5 , 9 0 0 
1 4 , 7 0 0 

10,000 
8,800 

8 , 5 0 0 
7 , 5 0 0 

1 0 , 9 0 0 
1 0 , 4 0 0 

9 , 1 0 0 
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X X X A LEG ISLATURA I A D E L L A CAMERA D E I FASCI E D E L L E C O R P O R A Z I O N I 

o 
® "3 -
>0 ® O 
2 S'S 
6e|.| 
p-M'S > 

Q U A L I F I C A 

STIPENDIO 
CLASSI D I S T I P E N D I O E D 

RISULTANTI DALLE 

•SI ti 
¡85 S ® 

Ti 

minimo massimo 0 1 2 3 4 5 6 7 

P E R S O N A L E 

10 Sorvegliante della linea di 
la classe b 7,800 10,300 7,800 8,100 8,400 8,800 9,100 

11 Sorvegliante della linea . b 7,100 9,700 7,100 7,500 7,800 8,100 

13 Caposquadra cantonieri . b 6,600 8,500 6,600 6,900 7,200 7,500 

15 
» 

Guardiano ad personam . . 

Cantoniere 
b 5,700 7,200 5,700 6,000 6,300 6,500 

— Guardabarriere (donne) 4,50 5.50 (paga giornaliera in relazione al posto) 

P E R S O N A L E A D D E T T O A L 

11 Capo guardia ad personam . b 6,800 9,000 6,800 7,200 7,500 7,800 

13 Sottocapo guardia ad per-
sonam b 6,600 8,500 6,600 6,900 7,200 7,500 

14 Guardia ad personam . . b 6,000 7,500 6,000 6,300 6,500 6,700 

P E R S O N A L E T E G N I G 0 

5 Capo tecnico superiore . . a 17,100 17,900 17,100 17,400 

6 Capo tecnico principale . . a 15,000 17,700 15,000 15,300 15,900 16,500 

7 Capo tecnico di la classe . a 14,100 16,500 14,100 14,400 14,700 15,300 

8 Capo tecnico di 2a classe . a 12,200 15,300 12,200 12,500 12,900 13,500 

9 Capo tecnico di 3a classe . a 11,200 14,100 11,200 11,600 11,900 12,200 

10 

)) 

Sottocapo tecnico di la 

classe . . . . . . . . 

Capo verificatore dila classe 
ad personam . . . 

9,000 11,500 9,000 9,400 9,700 10,000 10,300 

11 

: » 

Sotto capo tecnico . . . 

Capo verificatore ad perso-
i nam 

>b 8,700 10,000 8,700 9,100 9,400 9,700 

12 Verificatore ad personam . b 7,600 9,700 7,600 7,800 8,100 8,400 

13 Operaio di la classe . . . b 6,900 9,100 6,900 7,200 7,500 7,800 

14 Operaio . . . . . . . . b 6,300 8,100 6,300 6,500 6,700 6,900 

15 Aiutante operaio . . . . b 5,700 7,500 5,700 6,000 6,300 6,500 6,700 
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I N T E R V A L L I DI TEMPO, IN ANNI, F R A GLI AUMENTI NORMALI 

DIFFERENZE FRA I NUMERI PROGRESSIVI SOTTOINDICATI 

8 1 0 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Supple-

mento 

di servizio 

attivo 

D E L L A L I N E A 

9,400 9,700 10,000 
# 

10,300 1,900 

8,400 8,800 9,100 9,400 9,700 1,500 

7,800 8,100 8,500 1,100 

6,700 
• -. 

6,900 7,200 1,000 

S E R V I Z I O D I V I G I L A N Z A 

8,100 

7,800 

6,900 

8,400 

8,100 

7,200 

8,700 

8,500 

7,500 

9,000 1,500 

1,100 

1.100 

E D O P E R A I O 

17,900 

17,100 

15,900 

14,100 

12,900 

10,600 

10,000 

8,800 

8,100 

7,200 

10,900 

9,100 

8,400 

7,500 

6,900 

16,500 

14,700 

13,500 

11,200 

17,700 

9,400 

8,800 

7,800 

7,200 

11,500 

15,300 

14,100 

9,700 

9,100 

8,100 

7,500 

3,800 

3,100 

2,300 

2,300 

2,300 

1,900 

1,500 

1,200 

1,100 

1,100 

1 .000 
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1 5 A P R I L E 1 9 3 9 - X V I I 

X X X A LEGISLATURA I A DELLA CAMERA D E I FASCI E DELLE CORPORAZIONI 

o o a ® o g s a 
Q U A L I F I C A 

STIPENDIO 
CLASSI DI S T I P E N D I O E D 

RISULTANTI DALLE 

rS • 
mimmo massimo 0 1 2 3 4 5 6 7 ! 

PERSONALE D T 

13 Capo squadra manoval i . b 6,600 9 ,100 6 ,600 6 ,900 7 ,200 7 ,500 
15 1 Manovale b 5,700 7 ,200 . 5 ,700 6 ,000 6 ,300 6 ,500 
— Manovale (donna) . . . . !• ' .... : b 3,600 5 ,000 3 ,600 4 ,000 4 ,300 

PERSONALE DELLE 
5 » Comandan te di l a classe . 

Capo macchin is ta di l a 

classe . 
>a 17,100 17 ,900 17 ,100 17,400 

6 
! » 

Comandan te di 2 a classe . 
Capo macchin is ta di 2 a 

classe 
•a 15,600 17 ,700 15,600 15 ,900 16 ,500 17,100 

7 » Ufficiale navale di l a classe . 
Ufficiale macchin is ta di l a 

classe . . . . . . . . 
a 14,100 16 ,500 14,100 14,400 14 ,700 15 ,300 

8 
» 

Ufficiale navale di 2 a classe . 
Ufficiale macchin is ta di 2 a 

classe 
a 11,900 15,000 11 ,900 12 ,200 12 ,500 13 ,200 

9 » Ufficiale navale di 3 a classe . 
Ufficiale macch in i s ta di 3 a 

classe 
a 10,600 13 ,500 10,600 10 ,900 11 ,300 11 ,900 

11 Pr imo nos t romo 
» Capo motor i s t a b 8 ,700 10 ,000 8 ,700 9 ,100 9 ,400 9 ,700 
» Capo elet t r icis ta 

12 Secondo nos t romo . . . . 
» Motoris ta di l a classe , . b 7,600 9 ,700 7 ,600 7 ,800 8 ,100 8 ,400 
» Elet t r ic is ta di l a classe . 

13 Motoris ta 
» Elet t r ic is ta b 6,900 9 ,100 6 ,900 7,200 7 ,500 7 , 8 0 0 
» Carpentiere di l a classe. . 

14 Marinaio scelto 
» Fuochis ta b 6 ,000 7 , 5 0 0 6 ,000 6 ,300 6 ,500 6 ,700 
» Carpentiere . . . . . . . 

15 Marinaio b 5,700 7 , 5 0 0 5 ,700 6 ,000 6 ,300 6 ,500 6 ,700 
15 

1 1 
Carbonaio b 5 ,700 7 , 2 0 0 5 ,700 6 ,000 6 ,300 6 ,500 

Nota. — Le persone di equipaggio dei gradi 11 e 12 sono considerate sottufficiali. 
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X X X A LEGISLATURA — IA DELLA CAMERA DEI PASCI E DELLE CORPORAZIONI 

NTERVALLI DI TEMPO, IN ANNI, FRA GLI AUMENTI NORMALI 

,INFERENZE FRA I NUMERI PROGRESSIVI SOTTOINDICATI 

8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Supple-

mento 

di servizio 

attivo 

[ANO V A L A N Z A 

7,800 

4,600 

6,700 

8,100 

5,000 

6,900 

A V I T R A G H E T T O 

17,900 

8,800 

8,100 

15,900 

13,800 

12,200 

10,000 

6,900 

17,700 

9,100 

8,400 

6,900 

6,700 

16,500 

14,400 

12,900 

7,200 

9,400 

8,800 

7,200 

6,900 

8,400 

7,200 

8,800 

15,000 

13,500 

7,500 

9,700 

9,100 

7,500 

7,200 

9,100 1,100 

1,000 

700 

3,800 

3,100 

2,300 

2,300 

2,300 

1,500 

1,200 

1,100 

1,100 

1,000 

1,000 
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R A M O D I S E R V I Z I O Q U A L I F I C A 

PAGHE 

GIORNALIERE 
(a) 

CLASSI D I P A G A E 

DALLE DIFFEREN; 

minimo massimo 0 1 2 3 4 

P E R S O N A L E N O N 

Macchina . . . . . . Aiuto macchinista . . . . 21.50 24.50 21.50 22 — 22.E 

Stazioni j 
Manovratore 

Deviatore ^ 
17.50 20 — 17.50 18.50 19-

Treni . . . . . . . . Frenatore 16.50 19.50 16.50 17 — ìl.ì 

Linea Cantoniere 16.50 19 — 16.50 17 — 17.E 

/ Operaio di i a classe . . . 21 — 24 — 21 — 21.50 22-

Tecnico, operaio e di \ 
manovalanza . . . . < 

Operaio 

Aiutante operaio 

18.50 

16.50 

21 — 

19.50 

18.50 

16.50 17 — 

19 — 

17.50 

19.5 

( Manovale . 16.50 19 — 16.50 17 — 17.5 

• 1 Motorista ] 
1 Elettricista ^ 21 — 24 — 21 — 21.50 22-

Carpentiere di l a classe. . ) 

Marinaio scelto | 

Navi traghetto . . . . ! 
Fuochista > t 
Carpentiere j 

17.50 20 — 17.50 18.50 19-

Marinaio 16.50 19.50 16.50 17 — 17.50 

Carbonaio 16.50 19 — 16.50 17 — 17.51 

Cameriere 16.50 19.50 16,50 17 — 17.50 

1 Mozzo • 11 — 13 — 11 — 11.50 

(a) Comp.ete inoltre l'aggiunta di famiglia di cui all'articolo 1, sub articolo 16 - quarto comma - del 



COMMISSIONI LEGISLATIVE 
__ 45 _ 

1 5 A P R I L E 1 9 3 9 - X V I I 

X X X A LEGISLATURA I A DELLA CAMERA D E I FASCI E D E L L E CORPORAZIONI 

I N T E R V A L L I D I TEMPO, IN A N N I , F R A GLI A U M E N T I N O R M A L I R I S U L T A N T I Supple-
FRA I NUMERI PROGRESSIVI SOTTOINDICATI m e n t o 

d i s e r v i z i o 
• . 

m e n t o 
d i s e r v i z i o 

5 6 7 
• \ V . 

8 9 1 0 1 1 1 2 1 3 1 4 1 5 1 6 1 7 a t t i v o 

R U O L O , S U S S I D I A R I O 

K . 23.50 24.50 

-
• 

F 
19.50 20 — 

r . . 1 18.50 
18.50 

19 — 19.50 
19 — 

U r * 22.50 
20 — 

23.50 
20.50 

24 — 
21 — 

18.50 19 — 
18.50 

19.50 
19 — 

22.50 

19.50 

23.50 

20 — 

24 — 

18.50 19 — 
18.50 

19.50 
19 — 

18.50 19 — 19.50 
12 — 13 — 

Regio decreto-legge 17 novembre 1938-XVII, n. 1785. 
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15 APRILE l e s a v i ! 

X X X A LEGISLATURA IA DELLA CAMERA D E I FASCI E DELLE CORPORAZ IONI 

A L L E G A T O VI I 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIYO 

DEI MAESTRI ELEMENTARI 

I CATEGORIA II CATEGORIA III CATEGORIA IV CATEGORIA V CATEGORIA 

o o 
° > 2 > o Ö 2 

CD -t-̂  
g £ o Ö £ _o Ö o ö 3 

. Ö 
Qj 

S S ^ g § ̂  g S g S 

ft ft'.S ft ft.S ft & » ft ft s 
CO • ^ > CO > p f-i m 

ft > 
s f-i Cß ft > CFI 

m <g 03 £ 3 
M £ 

In soprannumero . . . . . 7,600 1,400 7,200 1,400 6,700 1,400 6,200 1,400 

Straordinario 8,300 1,400 7,600 1,400 7,200 1,400 6,700 1,400 6,200 1,400 

Ordinario . . . . . . . . 9,000 1,600 8,300 1,600 7,600 1,600 7,200 1,600 6,400 1,600 

» dopo 4 anni . . 9,700 1,600 9,000 1,600 8,300 1,600 7,600 1,600 6,700 1,600 

/ 

» » 8 » . . 10,400 1,600 9,700 1,600 9,000 1,600 8,300 1,600 7,200 1,600 

» » 12 » . . 10,900 1,900 10,400 1,900 9,700 1,900 9,000 1,900 7,600 1,900 

» » 1 6 •» . . 11.800 1,900 10.900 1,900 10,400 1,900 9,700 1,900 8,300 1,900 

» » 20 » . . 12.400 1,900 11,800 1,900 10,900 1,900 10,400 1,900 9,000 1,900 

» » 24 » . . 13.000 1.900 12,400 1,900 11,800 1,900 10,900 1,900 9,700 1,900 

» » 28 » 13,700 1,900 13,000 1,900 12,400 1,900 11,800 1,900 10,400 1,900 
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X X X A LEGISLATURA I A DELLA CAMERA DEI FASCI E DELLE CORPORAZIONI 

A L L E G A T O V I L I 

PERSONALE NON DI RUOLO 
TABELLA N . 1 

R E T R I B U Z I O N I M E N S I L I D E L P E R S O N A L E C I V I L E N O N D I R U O L O D E L L E 
V A R I E C A T E G O R I E D I P E N D E N T E D A L L E A M M I N I S T R A Z I O N I S T A T A L I D I S C I P L I -

N A T O D A L R E G I O D E G R E T O - L E G G E 4 F E B B R A I O 1 9 3 7 - X V , N . 100 

RETRIBUZIONE 
MENSILE 

CATEGORIA I. — Personale in possesso di diploma di laurea: 
a) se assunto per disimpegnare mansioni di carattere essenzialmente tecnico pro-

prie dei ruoli di gruppo A con inizio di carriera al grado X o superiore L. 990 — 
b) se assunto per disimpegnare mansioni proprie dei ruoli di gruppo A con inizio 

di carriera al grado X I » 840 — 

CATEGORIA II. — Personale in possesso di diploma di scuola media di 2° grado assunto 
per disimpegnare mansioni esecutive di carattere tecnico, amministrativo o contabile 
proprie dei ruoli di gruppo B . . . . » 700 — 

CATEGORIA III . — Personale in possesso di diploma di scuola media di 1° grado assunto 
per disimpegnare mansioni d'ordine o tecniche proprie dei ruoli di gruppo C: 

a) se residente, ai sensi dell'articolo 7 del Regio decreto-legge 14 aprile 1934-XII, 
n, 561, nell 'abitato principale di comuni con almeno 500.000 abitanti , o nelle Isole Ita-
liane dell'Egeo, o in Colonia o all 'Estero . . . . » 525 — 

b) se residente in altre località » 420 — 

CATEGORIA IV. — Personale assunto per disimpegnare mansioni di fatica o comunque 
pertinenti ai ruoli del personale subalterno: 

a) se residente, ai sensi dell'articolo 7 del Regio decreto-legge 14 aprile 1934-XII, 
n. 561, nell 'abitato principale di comuni con almeno 500.000 abitanti , o nelle Isole 
Italiane dell'Egeo o in Colonia o all 'Estero » 390 — 

b) se residente in altre località » 350 — 
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X X X A LEGISLATURA — I A DELLA CAMERA DEI FASCI E DELLE CORPORAZIONI 

TABELLA N . 2 

P E R S O N A L E A C O N T R A T T O 
D E L L A A Z I E N D A A U T O N O M A S T A T A L E D E L L A S T R A D A 

Q U A L I F I C A 

U F F I C I A M M I N I S T R A T I V I : 
Vice Segretario . L 
Aiuto Segretario 
Applicato 
Dattilografo . 

U F F I C I T E C N I C I : 
Ingegnere . 
Geometra . 
Disegnatore 
Assistente . 
Applicato . 
Dattilografo 

R E T R I B U Z I O N E 
INIZIALE ( a ) 

11,400 annue 
10,500 » 
7,300 » 
5,800 » 

11,900 annue 
10,500 
9,800 
9,400 » 
7,300 
5,800 » 

U F F I C I DI R A G I O N E R I A : 
Aiuto segretario L. 10,500 annue 
Archivista » 8,200 » 
Applicato » 7,300 » 
Dattilografo » 5,800 « 

A U T O S T R A D E E CAMIONALE: 
Casellante e bigliettario L. 7,300 annue 

P E R S O N A L E S U B A L T E R N O P E R T U T T I GLI U F F I C I : 
Usciere L. . 5,600 annue 

(a) Suscettibile degli aumenti previsti dall'articolo 6 del Regio decreto-legge 16 giugno 1938-XVI, n. 1302. 
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A L L E G A T O I X 

STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO DEI SEGRETARI COMUNALI 
(Delle cifre indicate per ogni grado, quelle della linea superiore rappresentano 

stipendio e quelle della linea inferiore supplemento di servizio attivo). 

DEL 
GRADO E QUALIFICA 

SEGRETARIO ASSEGNATO AL COMUNE STIPENDI E SUPPLEMENTI DI SERVIZIO ATTIVO 

GRADO QUALIFICA Iniziali 
del grado 

Al 1° 
aumento 

Al 2° 
aumento 

Al 3° 
aumento 

Al 4° 
aumento 

A N N I richiesti per gli aumenti periodici 

I Segretario Generale di l a classe (per i Comuni con popolazione di ol-tre 300.000 abitanti) 20,000 7,200 22,000 7,200 4 

II Segretario Generale di 2 a classe (per i Comuni con popolazione da 100.001 a 300.000 abitanti) . . 17,500 5,400 18,500 5,400 20,000 5,400 4 

III Segretario Capo di l a classe (per i Comuni con popolazione da 50.001 a 100.000 abitanti) . . 16,300 4,200 16,800 4,200 17,500 4,200 4 

IV Segretario Capo di 2 a classe (per i Comuni con popolazione da 20.001 a 50.000 abitanti) . . . 14,000 3,600 14,600 3,600 15,400 3,600 16,300 3,600 4 

V Segretario Capo di 3 a classe (peri Comuni con popolazione da 10.001 a 20.000 abitanti) . . . 12,000 2,800 12,500 2,800 13,200 2,800 14,000 2,800 4 

VI Segretario di l a classe (per i Co-' muni con popolazione da 5.001 a 10.000 abitanti) 9,900 2,200 10,500 2,200 11,200 2,200 12,000 2,200 3, 3, 4 

VII Segretario di 2 a classe (per i Co-muni con popolazione da 2.001 a 5.000 abitanti) . 7,300 1,800 7,900 1,800 8,500 1,800 9,100 1,800 9,900 1,800 3 J 3 

V i l i Segretario di 3 a classe (per i Co-muni con popolazione non supe-riore a 2.000 abitanti) . . . . 6,000 1,500 6,200 1,500 6,400 1,500 6,800 1,500 7,300 1,500 2 

NOTA. -— I diritti di segreteria previsti dall'articolo 205 del testo unico della legge comunale e provinciale ap-provato con Regio decreto 3 marzo 1934-XII, n. 383, e dall'annessa tabella D continuano ad essere soggetti alla doppia riduzione del 12 per cento di cui ai Regi decreti-legge 20novembre 1930-IX, n. 1491 e 14 aprile 1934-XII, n. 561, ed esclusi dagli aumenti di cui ai Regi decreti-legge 24 settembre 19S6-XIV, n. 1719 e 27 giugno 1937-XV, n. 1033; ed il relativo limite massimo previsto in metà dello stipendio dall'ultimo comma del citato articolo 205, continua ad essere commisurato alla metà degli stipendi indicati nella tabella A, annessa al predetto testo unico, da assoggettare, tale metà, alla riduzione del doppio 12 per cento di cui ai decreti n. 1491 e n. 561 succitati. 
Il limite massimo per il compenso per lavori straordinari fissato dall'articolo 244 del citato testo unico in ragione del 10 per cento dello stipendio continua ad essere computato sugli importi degli stipendi di cui alla tabella A, annessa allo stesso testo unico ed assoggettato alla cennata riduzione del doppio 12 per cento. 
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